Sukromna spojena $kola, Rovna 597/15, 058 01 Poprad

Vnutorny poriadok Skoly
(Skolsky poriadok)

Skolsky rok: 2026/2027

1 Uvodné ustanovenie

Vnutorny poriadok vydany riaditelkou skoly na zédklade zakona ¢. 245/2008 o vychove
a vzdeldvani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov, na zaklade Smernice €.
1/2025 k prevencii a rieseniu Sikanovania deti a Ziakov v Skoldch a Skolskych zariadeniach,
ktort vydalo MSVVaM SR a na zéklade Standardov dodrziavania zadkazu segregéacie vo vychove
a vzdeldvani (dalej len ,Standardy”), ktoré vydalo MSVVaM SR, upravuje prava a povinnosti
Ziakov, ucitelov a rodic¢ov Skoly a vychovné opatrenia na zabezpecenie vychovy a vzdelavania
Ziakov v duchu humanizmu, tolerancie a ochrany fudskych prav.

Sukromnd spojena Skola je Skola, ktoru si Ziak zvolil dobrovolne, a preto je povinny
riadit sa jej pravidlami a vnatornym poriadkom. Skola bude ddsledne dodrziavat Deklaraciu
prav dietata a Listinu zakladnych prav a slobdd vo vztahu k Ziakom, rodi¢om, uditelom i
ostatnym zamestnancom Skoly.

Cielom vnutorného poriadku skoly je vytvorenie optimalnych podmienok pre vychovny
a vzdelavaci proces a efektivne vyuzivanie vyucovacej doby tak, aby si Ziaci v maximalnej miere
osvojili potrebné vedomosti, zru¢nosti a navyky, zdkladné normy fungovania medzilfudskych
vztahov a dokazali v nich prejavit svoju osobnost v pozitivnom zmysle.

2 €asovy rozpis hodin

Vyucovacie hodiny - I. stupen (ak nie je vyucovaci blok)

= 1. vyucovacia hodina: od 8:00 do 8:45
prestavka od 8:45 do 8:50 (5 min.)

= 2. vyucovacia hodina: od 8:50 do 9:35
prestavka od 9:35 do 9:50 (15 min.)

= 3. vyucovacia hodina: od 9:50 do 10:35
prestavka od 10:35 do 10:40 (5 min.)

= 4. vyucovacia hodina: od 10:40 do 11:25
prestavka od 11:25 do 11:35 (10 min.)

» 5. vyucovacia hodina: od 11:35 do 12:20
prestavka od 12:20 do 12:25 (5 min.)



* 6. vyucovacia hodina: od 12:25 do 13:10
prestavka od 13:10 do 13:40 (30 min.)
= 7. vyucovacia hodina: od 13:35 do 14:20

Vyuéovacie hodiny - Il. stupefl ZS + gymnazium (ak nie je vyuéovaci blok)

= 0. vyucovacia hodina: od 7:00 do 7:45
prestavka od 7:45 do 8:00 (15 min.)

= 1. vyucovacia hodina: od 8:00 do 8:45
prestavka od 8:45 do 8:50 (5 min.)

= 2. vyucovacia hodina: od 8:50 do 9:35
prestavka od 9:35 do 9:50 (15 min.)

= 3. vyucovacia hodina: od 9:50 do 10:35
prestavka od 10:35 do 10:40 (5 min.)

= 4. vyucovacia hodina: od 10:40 do 11:25
prestavka od 11:25 do 11:35 (10 min.)

= 5. vyucovacia hodina: od 11:35 do 12:20
prestavka od 12:20 do 12:50 (30 min.)

= 6. vyucovacia hodina: od 12:50 do 13:35
prestavka od 13:35 do 13:40 (5 min.)

= 7. vyucovacia hodina: od 13:40 do 14:25

Vyucovacie hodiny - Specidlne triedy (ak nie je vyucovaci blok)

= 1. vyucovacia hodina: od 7:45 do 8:30
prestavka od 8:30 do 8:35 (5 min.)

= 2. vyucovacia hodina: od 8:35 do 9:20
prestavka od 9:20 do 9:35 (15 min.)

= 3. vyucovacia hodina: od 9:35 do 10:20
prestavka od 10:20 do 10:25 (5 min.)

= 4, vyucovacia hodina: od 10:25 do 11:10
prestavka od 11:10 do 11:15 (5 min.)

= 5. vyucovacia hodina: od 11:15 do 12:00
prestavka od 12:00 do 12:05 (5 min.)



= 6.vyucovacia hodina: od 12:05 do 12:50
prestavka od 12:50 do 13:30 (40 min.)
= 7. vyucovacia hodina: od 13:30 do 14:15

Vyucovacie bloky — ZS II. stupen + gymnazium

1. blok: od 8:00 do 9:30
prestavka od 9:30 do 9:50 (20 min.)
= 2. blok: od 9:50 do 11:20

prestavka od 11:20 do 11:35 (15 min.)
= 5. vyuc. hod. od 11:35 do 12:20
prestavka od 12:20 — 12:50 (30 minut)

3. blok: od 12:50 do 14:20
Vyucovacie bloky - $pecidlne triedy Z$

= 1. vyucovaci blok: od 7:45 do 9:15
prestavka od 9:15 —9:35 (20 minut)

= 2. vyucovaci blok: od 9:35 do 11:05
prestavka od 11:05 —11:15 (10 minut)

= 3. vyucovaci blok: od 11:15 do 12:45
prestavka od 12:45 do 13:30 (45 minut)

= 7. vyucovacia hodina: od 13:30 do 14:15

3 Prava a povinnosti Ziakov

3. 1 Prava ziakov

1. Ziak ma pravo na rovnopravny pristup k vzdeldvaniu.

2. Ziak ma pravo na individudlny pristup re$pektujuci jeho schopnosti a moznosti, nadanie
a zdravotny stav v rozsahu ustanovenom skolskym zakonom.

3. Ziak ma pravo na bezplatné zapozitiavanie uéebnic a uéebnych textov na povinné
vyucCovacie predmety okrem ucebnic a pracovnych zoSitov na vyucovanie cudzich
jazykov.

4. Ziak md pravo na uUctu k jeho vierovyznaniu, svetonazoru, narodnostnej a etnickej
prislusnosti.



10.

11.
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Ziak ma pravo na poskytovanie poradenstva a sluZieb spojenych s vychovou
a vzdelanim so zarukou diskrétnosti.

Ziak ma pravo na vychovu a vzdeldvanie v bezpe¢nom a hygienicky vyhovujicom
prostredi.

Ziak ma pravo na organizaciu vychovy a vzdeldvania primeranych jeho veku,
schopnostiam, zdujmom, zdravotnému stavu a v sulade so zasadami psychohygieny.
Ziak md pravo na Uctu k jeho osobe a na zabezpeéenie ochrany proti fyzickému,
psychickému a sexualnemu nasiliu.

Ziak ma pravo na volbu volitelnych predmetov v stlade so svojimi moZnostami,
zaujmami a zalubami v rozsahu ustanovenom S$kolskym vzdeldvacim programom
a v sulade s personalnymi a organizacnymi podmienkami Skoly.

Ziak ma pravo na informécie o kritéridch a spdsobe klasifikicie vo vietkych
predmetoch.

Ziak ma pravo na informaciu o priebeinej klasifikacii, na bezprostredné oznamenie
znamky z Ustnej odpovede a pravo poznat vysledky klasifikdcie a zdévodnenie
hodnotenia pisomnych prac a testov do 10 pracovnych dni od napisania. V pripade
nedodrZania lehoty to Ziaci oznamia triednemu ucitelovi.

Ziaci maju pravo prezentovat svoje pripomienky a ndmety prostrednictvom svojich
zastupcov na zasadnutiach Ziackej rady, pred vedenim skoly a na rade skoly.

Plnolety Ziak alebo jeho zdkonny zastupca maju pravo poZiadat riaditela Skoly o
Studium podla individudineho sStudijného planu, umozZnenie absolvovat Cast Studia na
Skole podobného typu v zahranici, o prerusenie studia, o prestup na inu $kolu, po
ukonceni povinnej skolskej dochadzky ma Ziak pravo zanechat studium, ak to pisomne
oznami riaditelovi Skoly.

Plnolety Ziak alebo jeho zdkonny zastupca maju pravo na zdklade odborného
vyjadrenia lekara poZiadat riaditela Skoly o Ciasto¢né alebo Uplné oslobodenie Ziaka od
vyucovania telesnej vychovy.

Ziak so 3pecidlnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami ma pravo na vychovu a
vzdeldvanie s vyuzitim Specifickych foriem a metdd, ktoré zodpovedaju jeho potrebam,
a na vytvorenie nevyhnutnych podmienok, ktoré tuto vychovu a vzdeldvanie
umoziujd.

Ak ma Ziak alebo jeho zdkonny zastupca pochybnosti o spravnosti hodnotenia na konci
1. alebo 2. polroka, ma pravo do 3 dni od vydania vysvedcenia pisomne poZiadat
riaditelku Skoly o komisionalne preskusanie.

3. 2 Povinnosti Ziakov

PwnNpE

Ziaci su povinni dodrziavat vnutorny poriadok $koly (3kolsky poriadok).

Ziaci su povinni prezentovat dobré meno $koly na verejnosti aj v online priestore.
Ziaci su povinni re$pektovat vzdjomné dohody a postupy v triedach.

Ziaci st povinni chranit a $etrit majetok 3koly, spésobent $kodu na majetku finan¢éne
nahradit alebo zabezpecit napravu.

Ziaci st povinni chranit pred poskodenim uéebnice, u¢ebné texty a uéebné pomdcky,
ktoré im boli bezplatne zapoZicané.

Ziaci su povinni svojim konanim neobmedzovat prava ostatnych oséb zUéastrujicich
sa na vychove a vzdeldvani.

Ziaci su povinni svojim konanim neohrozovat svoje zdravie a bezpeénost, ako aj zdravie
a bezpecnost dalsich os6b zucastriujucich sa na vychove a vzdelavani.
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Ziaci su povinni rozvijat svoje schopnosti, respektovat zavery spoloénych stretnuti.
Ziaci su povinni re$pektovat pravidlo - nikto nema pravo niekoho ponizovat a urazat,
kazdy je kazdému rovny.

Ziaci sU povinni pracovat tak, aby ich prace neurdzali ndrodnostné mensiny,
nepodcenovali ludi s inym vierovyznanim, nemali rasisticky podtén.

Ziaci su povinni zadané prace odovzdavat v stanovenych terminoch.

Ziaci su povinni pri komunikacii so svojim okolim pouZivat primerany slovnik, je
zakadzané pouzivat vulgdrne vyrazy, naddvky a nevhodné slova.

Ziaci su povinni osvojovat si vedomosti a zruénosti, pripravovat sa na stredoskolské,
vysokoskolské ¢iiné formy Studia a pre Zivot.

Ziaci s povinni zdravit sa spoluziakom, ucitefom, zamestnancom $koly i navitevnikom
Skoly.

Ziaci sU povinni slu$ne a korektne sa spravat voci u¢itefom i véetkym dospelym v $kole.
Ziaci su povinni re$pektovat nazor ostatnych a konflikty riesit rozumnou cestou.

Ziaci sU povinni oboznamit sa s akoukolvek zmenou v rozvrhu hodin zverejnenou na
EduPage najneskor pred prvou vyucovacou hodinou.

Ziaci su povinni akykolvek problém oznamit triednemu ucitelovi alebo zastupcovi
riaditelky Skoly.

Ziaci s povinni oznamit ucitelovi kazdy aj drobny uUraz, finanénud a materialnu stratu.
V pripade potreby opustit triedu pocas vyucovacej hodiny/vyucovacieho bloku su Ziaci
povinni oznamit to vyucujucemu.

Ziaci su povinni prichadzat vhodne, &isto obleceni a upraveni - za vhodné sa povazuju
Saty/tricko so zahalenymi ramenami, primeranym vystrihom a zahalenym bruchom
(nie su vhodné crop topy), sluiné nohavice (nie st vhodné teplaky), dizka
sukne/kratkych nohavic minimalne do vyiky kolien. Ziaci zékladnej 3koly nosia
uniformu. Je zakadzané nosit oblecenie s poburujucimi, nevhodnymi a vulgarnymi
napismi a znakmi. Ak Ziak zakladnej Skoly nema obleCenu uniformu alebo je Ziak
gymnazia nevhodne obleceny, pocas vyucovania si oblecie tricko s logom Skoly, ktoré
nasledne prinesie oprané spat do Skoly.

Ziaci su povinni sa v $kole preztvat. Ak chce Ziak nosit ako prezuvky vsuvky, musi mat
podpisanu Ziadost od zakonného zastupcu, ktory tym prebera plnt zodpovednost za
pripadny Uraz. Plnolety Ziak podpisuje Ziadost sam.

Ak si Ziak prezuvky zabudne, je povinny si v kancelarii ekonomického Useku zakupit
navleky.

Na nedodrzanie nosenia uniformy v zakladnej Skole a vhodného oblecenia na gymnaziu
upozorni pisomne zakonného zdastupcu, resp. plnoletého Ziaka triedny ucitel, pri
opakovanom upozorneni sa postupuje v zmysle bodu 14 Skolského poriadku.

Ziaci su povinni prichadzat bez extrémnych, vyzyvavych a rudivo posobiacich suéasti a
doplnkov odevu, licenia a ucesu.

Ziaci su povinni dodrziavat zakaz akejkolvek propagacie politického a ndbozenského
extrémizmu, ako su rasizmus, fasizmus, nacizmus, neonacizmus, satanizmus a dalSich
extrémistickych hnuti.

Ziaci su povinni dodrziavat zdkaz podnecovania k nenavisti, nasiliu, propagécie hnuti
smerujucich k potldaniu pravd a slobod ostatnych os6b zucastiujucich sa na
vyucovacom procese a akciach organizovanych skolou.

Ziaci su povinni dodriiavat zdkaz prezentacie priamych iskrytych extrémistickych
symbolov na obleceni a akychkolvek doplnkoch.



28. Ziaci sU povinni dodrZiavat zdkaz podnecovania, iniciovania alebo podporovania

Sikanovania, vratane kyberSikanovania smerovaného k spoluziakom a vSetkym osobam
podielajucim sa na vychove a vzdelavani.

4. Povinnosti ucitelov

Ucitelia su povinni reSpektovat vnutorny poriadok skoly (Skolsky poriadok).

Ucitelia sU povinni viest vyucovanie zaujimavou, inovativnou formou, metddy a
prostriedky svojho pésobenia vyberat tak, aby ¢o najviac zohladnili osobnost Ziakov.
Ucitelia su povinni po napisani pisomnej prace oznamit vysledky Ziakom do 10
pracovnych dni.

Ucitelia su povinni neodkladne kontaktovat rodicov v pripade akéhokolvek problému
pri dochadzke, prospechu alebo spravani sa Ziakov a vyhotovit’ o tom pisomny zdznam,
ktory je ulozeny v osobnej zlozke ziaka.

Ucitelia su povinni oboznamovat Ziakov na zaciatku kazdého skolského roku
s predmetovymi pravidlami daného predmetu a Ziakov oboznamit s vyslednym
hodnotenim jeho préce za dané klasifikacné obdobie.

Ucitelia su povinni Ziakov vopred informovat o pisomnom skusani formou kontrolného
testu najmenej tyZzden vopred.

Ucitelia su povinni neodkladne odpovedat na pisomné dotazy a podnety rodicov.
Ucitelia su povinni okamiZite riesit akykolvek problém v triede a pisomne oboznamit
s rieSenim zdkonného zastupcu a vyhotovit o tom pisomny zaznam, ktory bude ulozeny
v osobnej zlozke Ziaka.

5 Prava a povinnosti zakonného zastupcu Ziaka

5. 1 Prava zdkonného zastupcu

Zakonny zastupca Ziaka ma pravo :

oA w

®© N

9.

Ziadat, aby sa v ramci vychovy avzdeldvania v Skole poskytovali Ziakom informacie
a vedomosti vecne a mnohostranne v sulade so siéasnym poznanim sveta a v sulade
s principmi a cielmi vychovy a vzdelavania podla Skolského zakona,

oboznamit sa so Skolskym vzdeldvacim programom skoly a s vnitornym poriadkom
Skoly (Skolskym poriadkom),

volit si svojich zastupcov do organov Skolskej samospravy,

aktivne sa zapajat do diania skoly,

konzultovat vyucovacie vysledky Ziaka,

byt informovany o vSetkych akciach skoly pisomnou formou (informovany suhlas
rodica),

byt pritomny pri rieseni vyuéovacich, vychovnych a inych problémov Ziaka,

byt pisomne upozorneny na porusenie vnutorného poriadku Skoly (Skolského
poriadku) jeho dietatom,

byt informovany o vychovno-vzdeldvacich vysledkoch Ziaka prostrednictvom IZK,

10. na poskytnutie poradenskych sluzieb vo vychove a vzdelavani Ziaka,
11. zicastriovat sa na vyu¢ovacom procese po predchadzajucom suhlase riaditelky Skoly,



12. vyjadrovat sa k skolskému vzdeldvaciemu programu skoly prostrednictvom organov

13.

14.

Skolskej samospravy,

v pripade pochybnosti o spravnosti klasifikacie v jednotlivych predmetoch na konci
klasifikaného obdobia poziadat do troch dni odo dna, ked bolo Ziakovi vydané
vysvedcenie o komisionalne preskusanie Ziaka,

byt pritomny na komisionalnom preskisani Ziaka po predchadzajucom suhlase
riaditelky Skoly.

5.2 Povinnosti zakonného zastupcu Ziaka

Zakonny zastupca Ziaka je povinny :

9.

vytvorit pre Ziaka podmienky na pripravu, na vychovu a vzdeldvanie v Skole ana
plnenie skolskych povinnosti,

oznamit cez EduPage nepritomnost Ziaka v Skole triednemu ucitelovi najneskor rano
v den nepritomnosti Ziaka, dovody nepritomnosti Ziaka na vychove a vzdelavani dolozZit
dokladmi v sulade so Skolskym poriadkom,

v pripade potreby opustenia Skoly v ¢ase vyucovania poziadat den vopred triedneho
ucitela cez EduPage o uvolnenie Ziaka s uvedenim ¢asu a dévodu,

oznamit planovanu neucdast Ziaka na vyucovani v rozsahu menej ako 5 dni triednemu
ucitelovi najmenej 7 dni pred terminom nepritomnosti Ziaka v skole,

poziadat riaditelku Skoly o uvolnenie Ziaka z vyucovania na 5 a viac dni pisomne na
tlacive zverejnenom na webovej stranke Skoly najmenej 7 dni pred terminom
nepritomnosti ziaka v Skole — najviac dvakrat pocas jedného Skolského roku. Na konci
Skolského roku moze byt Ziak v odévodnenych pripadoch uvolneny aZ po klasifikacnej
pedagogickej rade.

zabezpecit vcasny prichod Ziaka do skoly — Ziaci prvého stupria zakladnej Skoly
najneskoér o 7:30, Ziaci druhého stupna aZiaci gymndzia najneskér o 7:45, Ziaci
Specidlnych tried najneskor o 7:30,

poskytnut Skole svoje kontaktné Udaje avpripade potreby ich neodkladne
aktualizovat,

informovat skolu o zmene zdravotnej spdsobilosti Ziaka, jeho zdravotnych problémoch
alebo zavainych skutocnostiach, ktoré by mohli mat vplyv na priebeh vychovy
a vzdeldvania (najma zmena bydliska, rozchod rodi¢ov, Umrtie v rodine a pod.). Tieto
informacie su pre ucitela doverné a musi o nich zachovat mi¢anlivost.

nahradit skodu, ktoru Ziak Umyselne zavinil,

10. dodrZiavat ustanovenia zmluvy o Studiu.

Po dovrseni plnoletosti prechadzaju prislusné prava a povinnosti zakonného zastupcu na
plnoletého Ziaka. Plnolety Ziak svojim podpisom vyjadri suhlas s poskytovanim informacii
o vychovno-vzdelavacom procese pre jeho rodi¢ov a odovzda ho triednemu ucitelovi.

6 Pravidla a povinnosti, ktoré suvisia s organizaciou vyucovania:




1. Ziaci st povinni dochadzat do $koly pravidelne a véas podla rozvrhu hodin, zG&astfiovat
sa na vyucovani vSetkych povinnych a volitelnych predmetov, ktoré si zvolili. Zmena
povinne volitelného predmetu je mozna len na zaciatku Skolského roku.

2. Ziaci prichadzaju do $koly najneskér 15 minut pred zagiatkom vyuéovania.

3. PInoleti Ziaci m6Zu parkovat osobné vozidld s parkovacou kartou len na miestach na to
urcenych.

4. Kazda trieda ma prideleny zodpovedajuci pocet Satfiovych skriniek, pred ktorymi sa
Ziaci prezavaju a do ktorych si odkladaju obuv. Za Satfiovu skrinku je Ziak zodpovedny
pocas celého skolského roku, skrinka musi byt uzamknuta. V pripade odcudzenia veci
zo Satnovej skrinky poistoviia uhradi skodu len vtedy, ak bola skrinka riadne
uzamknuta.

5. Ziaci odchadzaju do jazykového laboratéria, multimedialnej u¢ebne, odbornej ué¢ebne
a pocitacovej ucebne pred zaciatkom vyucovacieho bloku alebo vyucovacej hodiny
v sprievode vyucujuceho.

6. Ziaci dodrziavaju &as zaciatku a konca vyucovacich blokov a vyucéovacich hodin.

7. Pocas prestavok je zakazané svojvolne opustit aredl skoly.

8. Pocas obednajsej prestavky mézu Ziaci gymnazia opustit areal skoly len vtedy, ak maju
podpisany suhlas od zakonného zastupcu.

9. Po skonceni vyucovania, resp. po skonceni vyucovania v kmeriovej ucebni, su Ziaci
povinni nechat svoje miesto v Uplnom poriadku, za poriadok v triede (zotreta tabula,
zatvorené oknd) su zodpovedni tyZdennici, za poriadok vo svojej lavici a jej okoli
jednotlivi Ziaci. Ziaci pri odchode z triedy re$pektuji pokyny ucitela.

10. Od Ziakov sa ocakava, Ze budu reSpektovat pravo ucitelov na prestavku a komunikaciu
budd s nimi viest v ur¢enom case.

11. Ziaci pocas volnej hodiny nevhodnym spravanim nenaruduju vzdeldvaci proces,
zdrZiavaju sa na chodbe alebo vo volnej ucebni.

12. Pocas vyucovania je zakdzané nakupovat vyrobky v automate na potraviny.

13. Ziakom je zakdzané nosit zbrane alebo iné Zivot ohrozujlice predmety a predmety,
ktoré rozptyluju ostatnych Ziakov na vyucovani.

14.V pripade, Ze existuje bezprostredné podozrenie, Ze ziak ma pri sebe predmet alebo
latku, ktord mozZe bezprostredne ohrozit Zivot, zdravie alebo bezpecnost, mdze
v zmysle platnej legislativy pedagogicky alebo odborny zamestnanec skontrolovat aj
osobné veci ziaka. Pri vykonani kontroly zodpovedny zamestnanec bezprostredne
informuje zdkonného zastupcu ziaka, vytvori pisomny zdznam a jeho kdpiu zalozZi do
osobnej zlozky Ziaka.

15.V pripade vyuZivania umelej inteligencie (Al GPT) pri priprave rocnikovych (i
akychkolvek inych prac na vyucovanie plati pravidlo: zhoda do 30 % je bez sankcii, v
pripade zhody nad 30 % sa odrata 0,5% z kazdého percenta zhody z
celkového hodnotenia prace. Napr. vyjde zhoda 46% = 100% - (46:2) = 100% - 23 =77%
(vysledna zndmka).

16. Ziaci su povinni dodrziavat BOZP a PO, svojim spravanim neohrozovat seba, inych a
svoje okolie.

7 Pravidla pocas online vyucovania pre Ziakov

1. Ziak je povinny pripoijit sa na hodinu nacas (5 minut pred zaciatkom hodiny) a vopred
si pripravit pomocky podla pokynov vyucujucich.
2. V pripade, Ze sa Ziakovi pripojit nepodari, okamzZite to oznami vyucujicemu.
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Kazdy ziak ma zapnutu kameru a na uvod aj mikrofon.

V pripade, Ze vyucujlci nepotrebuje Ziaka pocut (napriklad pocas vykladu), moze si Ziak
zvuk vypnut, aby nerusil priebeh hodiny.

Kamera ostava zapnuta pocas celej online hodiny.

Kazdy Ziak, ktory vie, Ze sa z vaznych dévodov nebude méct zucastnit na online hodine,
je povinny vopred sa ospravedInit vyucujucemu, s ktorym sa dohodne na nahradnom
rieSeni.

Ak si Ziak nezapne kameru, nebude sa moct na hodine ztcastnit a ucivo si bude povinny
doplnit sam.

8 Pravidla a povinnosti v jedalni:

Do jedalne odchadzaju ziaci gymnazia sami, pred odchodom sa prezuju.

Ziaci druhého stupria zakladnej $koly odchddzaju do jedalne s uitefom, ktory vykondva
dozor, spat do budovy skoly odchadzaju sami, pricom dodrZiavaju zadsady slusného
spravania.

Ziaci re$pektuju dohodnuty postup v jedalni a dodrzuju poriadok.

9 Pravidla a povinnosti, ktoré suvisia s protidrogovym programom skoly:

Vsetci Ziaci sa na komunitach obozndmia s protidrogovym programom Skoly. (priloha
¢.2)

Ziakom je zakazané v $kole a jej aredli fajcit cigarety, elektronické cigarety, vaporizéry
vodné fajky, poZivat Snupaci tabak, nikotinové vrecuska a alkoholické napoje, nosit,
prechovavat, preddvat, poskytovat a uZivat nelegdlne drogy, energetické napoje
a radlery (ochutené/neochutené nealkoholické piva) a iné zdraviu Skodlivé latky. Tento
zakaz plati aj pri mimoskolskych akcidch organizovanych Skolou.

V pripade zistenia alebo podozrenia pozivania navykovych latok (cigarety, alkohol,
drogy), riesi vzniknuty problém skolska psychologicka spolu so zakonnymi zdstupcami
Ziaka, triednym ucitelom a riaditelkou skoly.

Pri rieSeni problémov s navykovymi latkami ma Ziak pravo na ich rieSenie so skolskou
psychologi¢kou so zachovanim anonymity a diskrétnosti.

V pripade podozrenia alebo zistenia, 7e Ziak uZiva drogy, bude $kola postupovat nasledovne:

1.

2.

V pripade opravneného podozrenia z uzitia alkoholu, resp. nelegélnej drogy u Ziaka
kontaktuje zodpovedny pedagogicky zamestnanec prislusny utvar policajného zboru
a v pripade ohrozenia Zivota Ziaka aj zdravotnikov, ktori disponuju prostriedkami na
zistovanie alkoholu a poZitia inej navykovej latky.

Triedny ucitel a skolska psychologicka budu iniciovat poradenské stretnutie s rodi¢mi
a Ziakom, podaju informacie o probléme a skonkretizuju vzdjomnu dohodu o postupe
v danom pripade.

Skolska psychologicka zabezpeti odborny poradensky kontakt v Centre pre liecbu
drogovych zavislosti (CPLDZ), Centre poradenstva a prevencie a bude spolupracovat
pri realizacii ich programu v rdmci svojich moznosti.



4.

V pripade vazneho podozrenia Skola poZiada o spolupracu aj formou vysetrenia v
CPLDZ.

V nevyhnutnych pripadoch, na zdklade pisomnej Ziadosti zakonného zdastupcu a
odporucania CPLDZ, Skola umozni prerusenie Studia a zacatie lieCby.

V pripade, Ze zo strany Ziaka a rodi¢a nebude zaujem o spoluprdacu a Skola bude situdciu
povazovat za neunosnu, pristipi sa k pouZitiu sankcii az po vyluc¢enie zo Skoly.

10 Pravidla a povinnosti, ktoré suvisia so vztahom Ziakov k majetku $koly:

Povinnostou Ziakov je Setrenie vybavenia a majetku tried a skoly.

V pripade poskodenia majetku je Ziak povinny skodu na vlastné naklady opravit alebo
financne uhradit opravu po dohode so skolnikom skoly v uréenom termine.

Kazdy Ziak sa pred vstupom do triedy prezuje, veci si odloZi do svojej skrinky na chodbe,
ktora musi byt zamknuta.

Sportovi obuv pouZivani na hodinich telesnej vychovy Ziaci nepouZivaju ako
prezuvky.

Ziaci $etria elektrickou energiou a vodou.

V $pecidlnych ucebniach, multimedialnej ucebni, jazykovom laboratériu a v telocvicni
Ziaci reSpektuju a dodrZiavaju dohodnuté postupy.

Bicykle sa nechavaju zamknuté v stojanoch pri vchode do Skoly - na vlastnu
zodpovednost.

Zistené poskodenie majetku skoly su Ziaci povinni ihned hlasit triednemu ucitelovi,
riaditelke Skoly.

11 Pravidla a povinnosti, ktoré suvisia s pristupom k studiu:

Pw

10.

Ziaci st povinni plnit si vietky povinnosti v stanovenych terminoch.

Ziaci dodrZiavaju dohodnuté postupy a pravidld na jednotlivych vyu&ovacich
predmetoch.

Ziaci sa zodpovedne a pravidelne pripravuji na vyuéovanie.

Ziaci su povinni si priniest na vyu¢ovacie hodiny uéebnice, zo$ity a pomdcky.

Ziaci su povinni zi¢astfiovat sa na testoch a pisomnych pracach z danych predmetov.
Sposob dopisovania testov je upraveny v predmetovych pravidlach jednotlivych
vyucovacich predmetov.

Ziaci maju moznost pri skusani pouzit Zolik (3tyri Zoliky za cely $kolsky rok) podla
predmetovych pravidiel. V pripade zistenia podvodu bude Ziak za dané skusanie
hodnoteny zndmkou nedostatoény (0 %).

Ziaci su povinni dodrZiavat pravidla pri vypracovavani roénikovych prac a dodrziavat
terminy dohodnuté s konzultantom.

Vypracovanie ro¢nikovych prac je povinné vo vsetkych roénikoch zakladnej skoly a v 1.
- 4. roéniku gymnazia. Ziaci postupuju podla dohodnutych pravidiel a roénikovu précu
odovzdaju v uréenom termine.

Pri praci s iPadmi Ziaci dodrziavaju pravidla, ktoré si uvedené v bode 12 skolského
poriadku.

Pre Ziakov gymnazia plati zdkaz pouzivat mobilny telefén a smart hodinky pocas
vyucovacich hodin a vyuéovacich blokov. Ziaci st povinni mat zariadenia v tichom
rezime odloZzené v taske. V pripade, Ze su mobily potrebné na vyucovacom procese,
Ziaci ich pouZivaju so suhlasom ucitela.

10



11.

12.

13.

V triedach zakladnej Skoly je nosenie a pouZivanie mobilnych telefénov asmart
hodiniek po&as celého vyucovania i prestavok zakazané. Ziaci st povinni mat mobilné
telefény odlozené vo svojej Satriovej skrinke. V pripade, Ze si mobily potrebné na
vyu€ovacom procese, ziaci ich pouZivaju so suhlasom ucitela. O poruSeni tohto
ustanovenia vyhotovi ucitel’ pisomny zaznam.

Ziakom je zakdzané pouzivat mobilny telefén a smart hodinky na fotenie, nahravanie,
pripojenie na internet, kalkulacku ainé funkcie bez suhlasu ucitela alebo iného
zamestnanca skoly.

Ucitel ma pravo priamo nahliadnut do vystupov z vyucovania, ktoré boli vytvorené na
vyucovani pre vzdeldvacie ucely.

V pripade akéhokolvek nedodrzania bodov tykajucich sa pouZivania mobilov sa postupuje

takto:

1.

Vyucujuci odoberie Ziakovi vypnuty mobilny telefén s prislusenstvom, telefén mu bude
vrateny na konci vyu€ovania.

V pripade, Ze Ziak v priebehu polroku Skolského roku trikrat porusi pravidla pouZivania
mobilov na vyucovani, bude mu udelené vychovné opatrenie — pokarhanie triednym
ucitelom.

V pripade opakovaného porusovania pravidiel suvisiacich s pouzivanim mobilnych
telefénov mozZe riaditelka Skoly po prerokovani v pedagogickej rade rozhodnut
o zakaze ich pouZzivania v priestoroch Skoly.

12 Pravidla pouzivania iPadov

o WwN

Studenti maju zakazané redtartovat alebo vypnut iPad pocas vyucovania bez sthlasu
ucitela.

Studenti maju zakdzané vymazat $kolou nainstalovany profil iPadu.

Studenti maju zakazané odstranit spravcovsky rezim iPadu.

Studenti maju zakazané tzv. jailbreak iPadu.

Studenti maju zakazané pouzivat iPad pocas vyucovacej hodiny na €innosti, ktoré
nesuvisia s vyucovanim.

V pripade podozrenia zneuZitia iPadu na Cinnosti, ktoré nesuvisia s vyu€ovanim, je Ziak
povinny ukdzat histériu pouzivanych aplikacii vyucujicemu ucitelovi za pritomnosti
triedneho uditela alebo iného ucitela skoly.

Studenti su povinni na zaciatku vyucovacej hodiny zavriet viPade okna vietkych
aplikacii, ktoré nie su potrebné na vyucovacej hodine/vyucovacom bloku.

V pripade, Ze Ziak v priebehu polroku Skolského roku trikrat porusi pravidld pouZivania
iPadov na vyucovani, bude mu udelené vychovné opatrenie — pokarhanie triednym
ucitelom.

Studenti s vlastnym iPadom st povinni

1.
2.
3.

byt v iCloude prihlaseni svojim Skolskym Apple Gi¢étom

prichddzat do $koly s vlastnym iPadom, ktory bude nabity na minimalne 80%,
restartovat Wi—Fi pripojenie svojho iPadu na zaciatku kazdej vyucovacej hodiny alebo
bloku,

mat zapnuté Bluetooth na svojom iPade pocas vyucovania,

denne aktualizovat aplikacie na svojom iPade s vynimkou Skolou kidpenych aplikacii,
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8.

vyziadat si od skoly zadanie hesla na aktualizaciu Skolou kupenych aplikacii na svojom
iPade hned, ako je to mozné,

bezodkladne ozndmit Skole fyzické poskodenie iPadu alebo akykolvek hardvérovy
alebo softvérovy problém iPadu,

zaobchadzat s iPadom 3etrne a opatrne.

Studenti so zapoZi¢anym $kolskym iPadom su povinni

1.
2.

P w

restartovat Wi—Fi pripojenie iPadu na zaciatku kazdej vyucovacej hodiny alebo bloku,
bezodkladne oznamit Skole fyzické poskodenie iPadu alebo akykolvek hardvérovy
alebo softvérovy problém iPadu,

zaobchadzat s iPadom Setrne a opatrne,

umyt si pred pouzivanim iPadu ruky,

na konci vyucovacej hodiny alebo bloku vymazat otvorené stranky v internetovom
prehliadadi,

13 Pravidld a povinnosti, ktoré suvisia s nepritomnostou Ziakov v §kole:

Zakonny zastupca

- zodpovedad za dodrZiavanie Skolského poriadku - dbd o to, aby Ziak dochadzal do
Skoly pravidelne a v¢as,

- oznamuje Skole bez zbyto¢ného odkladu dévod nepritomnosti Ziaka,

- informuje Skolu o zmene zdravotnej sposobilosti Ziaka, jeho zdravotnych
problémoch alebo inych zavaznych skuto¢nostiach, ktoré by mohli mat vplyv na
priebeh vychovy a vzdeldvania,

- predkladd doklad preukazujuci dévod nepritomnosti Ziaka v sulade so Skolskym
poriadkom.

Ak sa Ziak nemdZe zUcastnit na vychove a vzdelavani v skole, jeho zakonny zastupca je

povinny oznamit triednemu ucitelovi bez zbyto¢ného odkladu pri¢inu jeho

nepritomnosti den vopred alebo najneskér do 8:00 v derl nepritomnosti Ziaka cez

Edupage.

Za dbvod ospravedlnitelnej nepritomnosti Ziaka sa uzndva najma:

- choroba, pripadne lekdrom nariadeny zdkaz dochadzky do Skoly,

- mimoriadne nepriaznivé poveternostné podmienky,

- nahle prerusenie premavky hromadnych dopravnych prostriedkov,

- mimoriadne udalosti v rodine,

- Ucast Ziaka na sutaziach.

Nepritomnost Ziaka na vychove a vzdeldvani v zakladnej Skole alebo strednej Skole

z dévodu ochorenia, ktoré trva najviac 5 po sebe nasledujucich vyucovacich dni alebo

suhrnne maximalne 10 vyucovacich dni po¢as mesiaca ospravedlfiuje Skola na zaklade

Ziadosti zakonného zastupcu neplnoletého Ziaka alebo plnoletého Ziaka.

Ak ide o nepritomnost Ziaka trvajlicu 6 a viac po sebe nasledujucich vyucovacich dni

alebo opakovanu (aj kratSiu) nepritomnost pocas mesiaca, ktord sthrnne za cely

mesiac presahuje 10 vyucovacich dni, 11. vyucovaci den a dalSie vyucovacie dni
nepritomnosti v prisluSnom mesiaci ospravedliuje Skola len na zaklade Ziadosti
zakonného zastupcu alebo plnoletého Ziaka, ktory predlozi potvrdenie od lekara.

Ak nepritomnost Ziaka z dévodu ochorenia trva najviac pat po sebe nasledujicich

vyucCovacich dni a suhrnne pocas polroka Skolského roka najviac trojndsobok

tyzdenného poctu vyucovacich hodin uréenych v prislusSnom uc¢ebnom plane Skolského
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vzdeldvacieho programu nepritomnost sa ospravedlfiuje bez predloZenia potvrdenia
od lekara.

zakladna skola — najvyssi mozny pocet hodin

1. ro€. =72 hodin

2.roc. - 75 hodin
3. ro¢. — 81 hodin
4. roC. — 84 hodin
5. roc. — 87 hodin
6. ro¢. — 90 hodin
7. roc. — 93 hodin
8. ro¢. — 96 hodin
9. ro¢. — 90 hodin

gymnazium - najvyssi mozny pocet hodin
1. ro¢.—99 hodin
2. roc. —99 hodin
3. roc.—93 hodin
4. ro¢. — 90 hodin
5. roc. — 84 hodin

7. Ak nepritomnost Ziaka z dévodu ochorenia trva viac ako pat po sebe nasledujucich
vyucovacich dni alebo suhrnne pocas polroka Skolského roka viac ako trojnasobok
tyzdenného poctu vyucovacich hodin uréenych v prislushom uéebnom plane Skolského
vzdeldvacieho programu, vyZaduje sa ospravedinenie vymeSkanych vyucovacich
hodin, ktoré prevySuju uvedené hodnoty, aj predloZenie potvrdenia od lekara.

8. Ziaci gymnazia nebudu uvolfiovani z vyuéovania na jazdy v autogkole a na brigady.

9. V pripade nepritomnosti je Ziak povinny si u¢ivo najneskor do najblizSej vyucovacej
jednotky daného predmetu doplnit.

10. Ak je Ziak nepripraveny, je povinny ospravedInit sa na zaciatku vyucovacej hodiny
vyucujucemu, dalsi postup je na zvazeni ucitela daného predmetu.

11. V pripade meskania na vyucovanie sa ziakovi zapocitavaju zameskané minuty, kazdy
vyucujuci je povinny meskanie zapisat.

12.V pripade, ak zZiak zameska viac ako 30 % vyucovacieho ¢asu v jednom klasifikacnom
obdobi zinych ako vainych zdravotnych dévodov, vyucujici mu moze navrhnut
komisionalne preskusanie zo svojho predmetu.

13. Ak Ziak v priebehu vyudovania odchadza na vysetrenie, musi mat priepustku podpisanu
zakonnym zastupcom alebo lekdrom. Ak plnolety Ziak nema predvolanie od lekara,
budovu Skoly mdze opustit len s priepustkou, ktord ma podpisanu triednym ucitelom,
zastupkynou skoly alebo riaditelkou Skoly.

14. Ak Ziak opusta Skolu pocas vyucovania (naplanované lekarske vySetrenie, iny dovod),
je zakonny zastupca/plnolety Ziak povinny upovedomit o tejto skutocnosti cez
Edupage triedneho uditela a vyucujuceho, z ktorého hodiny odchadza av sprave
napisat formulku: ,Po odchode zo Skoly preberam za svojho syna/svoju dcéru
zodpovednost v plnom rozsahu”.

15. Triedny uditel akceptuje Ziakovi ospravedinenky len do piatich pracovnych dni po jeho
prichode do Skoly, povinnostou Ziaka je ich do terminu priniest, ina¢ budu hodiny
vykdzané ako neospravedlnené.

Pri neospravedlnenych hodinach sa postupuje takto:
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1 -3 neospravedlnené hodiny — napomenutie triednym ucitefom

4 - 6 neospravedlnené hodiny — pokarhanie triednym ucitefom

7 - 10 neospravedInenych hodin — pokarhanie riaditefom Skoly

11 - 20 neospravedlnenych hodin — zniZzeny stupen zndmky zo spravania — stupen 2

21 - 50 neospravedinenych hodin — znizeny stupen zndmky zo sprdvania — stupen 3
a podmienecné vylucenie zo Skoly.

51 a viac neospravedlnenych hodin — vylucenie zo Skoly

14 Porusenie Skolského poriadku:

V pripade porusenia ktoréhokolvek bodu tohto Skolského priadku sa rozhodne o vyrieseni

problému takto:

1.

Mensie priestupky riesi triedny ucitel.

Za mensi priestupok sa povazuje akékolvek porusenie Skolského poriadku, pokial tento
Skolsky poriadok neustanovuje inak.

V pripade opakovaného porusovania Skolského poriadku (trikrat za polrok Skolského
roku) sa rieSi priestupok s triednym ucitelom a Skolskou psychologickou.

V pripade hrubého porusenia Skolského poriadku sa postupuje v sulade s metodickymi
pokynmi na hodnotenie a klasifikaciu Ziakov a ustanoveniami Skolského poriadku.
Triedny ucitel navrhuje vychovné opatrenie, ktoré je Ziakovi udelené po prerokovani
v pedagogickej rade a schvdleni riaditelkou skoly.

Vychovné opatrenia:

napomenutie triednym ucitelom (po prerokovani s riaditelkou skoly),

pokarhanie triednym ucitelom (po prerokovani s riaditelkou skoly),

pokarhanie riaditelom skoly (po prerokovani pedagogickou radou),

znizeny stupen zndmky zo sprdvania (po prerokovani pedagogickou radou).

v pripade zavaZznejsieho porusenia skolského poriadku (ohrozovanie zdravia uzivanim
alkoholu, cigariet alebo navykovych latok, ich propagacia a distribucia, ndrodnostn3,
rasova, nabozenskd diskriminacia, Sikanovanie a pod.) poddva ndvrh na vychovné
opatrenie triedny ucitel na spoloénom zasadnuti pedagogickej rady, po prerokovani
¢lenmi pedagogickej rady ho riaditelka Skoly schvaluje.

o navrhu a spdsobe potrestania za akykolvek priestupok informuje ucitel zdkonnych
zastupcov alebo plnoletych Ziakov pisomnou formou, v pripade potreby prizve
zakonného zastupcu k rieSeniu problému.

Ochranné opatrenie

Ak Ziak svojim spravanim a agresivitou ohrozuje bezpecnost azdravie ostatnych Ziakov,
narusa alebo znemozinuje ostatnym vychovu a vzdeldvanie, riaditel Skoly méZe pouzit
ochranné opatrenie, ktorym je okamzité vylucenie Ziaka z vychovy avzdeldvania do
samostatnej miestnosti za pritomnosti pedagogického zamestnanca. O dévodoch a priebehu
sa vyhotovi pisomny zaznam.

Riaditel' Skoly bezodkladne privold zdkonného zdastupcu Ziaka, ktory za Ziaka prebera
zodpovednost (prip. zdravotni pomoc, policiu).

Vychovné opatrenia

14



Pri opakovanom poruseni Skolského poriadku po udeleni vychovného opatrenia v jednom
klasifikatnom obdobi sa aplikuje vyssi stupen vychovného opatrenia.

Napomenutie triednym ucitelom (po prerokovani s riaditelkou skoly):

neospravedinend absencia v rozsahu 1 — 3 vyucovacich hodin,

nereSpektovanie dohodnutych pravidiel na vyucovani,

opakované (viac ako 3x) upozornenie na nosenie prezuviek,

opakované (viac ako 3x) upozornenie na nosenie uniformy (ZS), vhodného obledenia
(GYM)

svojvolny odchod zo skoly,

vzdy, kde to tento Skolsky poriadok ustanovuje.

Pokarhanie triednym ucitefom (po prerokovani s riaditelkou skoly):

neospravedlnend absencia v rozsahu 4 - 6 vyuCovacich hodin,

ohrozovanie seba, spoluZiakov a ucitelov,

poskodzovanie majetku Skoly,

pozivanie Zuvacieho tabaku alebo nikotinovych vrecusok v skole, v Skolskom aredli alebo
na Skolskej akcii,

ak Ziak v priebehu polroku Skolského roku trikrat porusi pravidla pouzivania mobilov na
vyucovani,

vidy, kde to tento Skolsky poriadok ustanovuje.

Pokarhanie riaditeflom Skoly (po prerokovani pedagogickou radou):

7 - 10 neospravedInenych hodin — pokarhanie riaditefom skoly,
akakolvek forma Sikany voci spoluziakom,

porusenie laboratérneho poriadku,

vidy, kde to tento Skolsky poriadok ustanovuje.

Znizeny stupen znamky zo spravania — stupen 2 (po prerokovani pedagogickou radou):

11 - 20 neospravedlnenych hodin,

zneuzitie komunikaénych a medialnych prostriedkov, ako su mobilny telefén, smart
hodinky, tablet a iné zariadenia, ak su pouZité proti Ziakom alebo zamestnancom skoly,
fajéenie cigariet, elektronickych cigariet a vaporizérov v Skole, v Skolskom areali alebo
Skolskej akcii a ich distribucia Ziakom Skoly.

ZniZeny stupen znamky zo spravania — stupen 3 a podmienecné vylucenie zo skoly (po
prerokovani pedagogickou radou):

21 - 50 neospravedlnenych hodin,

distribdcia akejkolvek navykovej latky Ziakom Skoly,

pozivanie alkoholu v Skole, v areali Skoly alebo na Skolskej akcii (aj ak Ziak alkohol nepo?Zil,
ale priniesol ho).

Vylucenie zo Skoly (po prerokovani pedagogickou radou):

neospravedlnena absencia v rozsahu viac ako 50 hodin,
zacCatie trestného stihania,
porusenie Skolského poriadku v ¢ase podmieneéného vylucenia zo Skoly.
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V rozhodnuti o uloZeni podmienecného vylucenia urci riaditelka Skoly skusobnu lehotu, a to
najdlhSie na jeden rok. Ak sa Ziak v skusobnej lehote dopusti zdvaznejSieho previnenia,
riaditelka Skoly rozhodne o vyluceni Ziaka.

Vychovné opatrenia su prerokované pedagogickou radou. Triedny ucitel ich ozndmi
zakonnému zastupcovi Ziaka pisomnou formou. Vychovné opatrenia sa bilancuju na
klasifikacnej pedagogickej rade prislusného klasifikacného obdobia a zaznamenavaju sa do
katalégového listu Ziaka s datumom klasifikaénej pedagogickej rady.

15 Kritéria pre udelovanie pochval:

Pochvala triednym ucitelom (po prerokovani s riaditelkou Skoly):
- zavyborny prospech (prospel s vyznamenanim),

- zavzornu dochadzku (do 10 vymeskanych hodin),

- reprezentaciu Skoly — Uspesné umiestnenie v sutaziach,

- dodrziavanie Zivotnych zruc¢nosti.

Pochvala riaditelkou Skoly (po prerokovani pedagogickou radou):

- za absolutne vyznamenanie,

- zavzornu dochadzku (do 5 vymeskanych hodin),

- za umiestnenie vo vyssich ako okresnych kolach sutafzi,

- zavynimocny ¢in.

Pochvaly udelené triednym ucditelom a riaditelkou Skoly sa bilancuju na klasifikacnej

pedagogickej rade prislusného klasifikaéného obdobia a zaznamenavaju sa do katalégového
listu Ziaka s ddtumom klasifika¢nej pedagogickej rady.

16 Zaverecné ustanovenie

Skolsky poriadok $koly plati pre ziakov poéas celého $tudia v Sikromnej spojenej $kole,
Rovna 597/15, 058 01 Poprad a vztahuje sa v plnom rozsahu aj na mimoskolski cinnost
(exkurzie, vylety, lyziarske a ucelové kurzy, jazykové pobyty, Erasmus, atd’.).

Platnost tohto vnutorného poriadku skoly (Skolského poriadku) za¢ina driom: 1. 9. 2026.

Rusi sa platnost skolského vnutorného poriadku skoly (Skolského poriadku) z 1. 9. 2025.

Mgr. Sona Svienta
riaditelka Skoly
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Priloha ¢. 1

Suhlas plnoletého Ziaka s poskytovanim informdacii o vychovno-vzdeldvacom procese pre

rodicov
MENO @ PriEZVISKO ZIaKa: ...cccccueiieeei it e et e e e e e e e e e nra e e e e e enas

Suhlasim s poskytovanim informacii o vychovno-vzdeldvacom procese pre mojich rodicov
(mena a priezviska rodicov)

podpis plnoletého Ziaka
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Priloha c. 2

Stratégia Skoly v prevencii zavislosti

Drogy a ich $irenie sa stavaju Coraz naliehavej$im spolofenskym problémom. Skola si
uvedomuje dynamicky sa meniacu situdciu v oblasti Sirenia drogovych zavislosti, a preto
povazuje za nevyhnutné zaujat jasné stanovisko k tomuto problému.

Cielom vypracovania drogovej doktriny je snaha pomdct Ziakom v tejto zavaznej oblasti a urcit
zakladné pravidla postupu skoly.

Rozhodujuci vplyv na vznik drogovej zavislosti maju vsetky zazZitky, skisenosti a vztahy, ktoré
vplyvali na osobnost Cloveka od raného detstva. Vyvin ¢loveka v ranom detstve ma
mimoriadnu ulohu pri neskorsich psychickych poruchach akou je napriklad chorobna zavislost.

Drogy su v sucasnej spolo¢nosti vSade okolo nas: tzv. legalne - alkohol a tabak - ale i nelegalne.
Drogovy problém je problém dospelych skor, ako je do neho vtiahnuta mladez. Su to dospeli,
ktori drogy vyrdbaju, predavaju a podporuju ich konzumaciu otvorenou alebo skrytou formou.
Ak sa chceme drogam vyhnut, jednotlivec musi byt informovany o nebezpecdenstve
navykovych latok ¢o najskdr. RieSenie problému spociva v prevencii. Primdrna prevencia
zacina v Zivote ¢loveka vtedy, ked este nemad problémy s konzumaciou navykovych latok

Vyskum ukazal, Ze uzivaniu drog brania tieto ochranné faktory:

1. rodicia, ktori su pre dieta prirodzenou autoritou a pozitivnym identifikaénym vzorom,
poskytujucim vhodné modely spravania,

2. prostredie, orientujuce dieta na rozvijanie jeho osobnostnych potencialov, poskytujice
dostatok priestoru na sebarealizaciu,

3. vazby na skupinu, ktord uzndva etické hodnoty, ako su sloboda, zodpovednost, laska, Ucta,
¢estnost, rozum,
zmysluplné vyuzivanie volného c¢asu,

5. zdrava sebaddvera a cielavedomost,

6. zmysel pre humor.

Uvedomujeme si, Ze nie je moZné vytvorit sterilné prostredie, nie je mozné tento problém

Uplne eliminovat. Drogovu zavislost chapeme ako chorobu a primarny problém rodiny

v kontexte celospoloéenskych procesov a vztahov.

Na zaklade uvedenych vychodisk si Skola stanovila nasledovné ciele, zdmery a opatrenia:
Skola realizuje protidrogové aktivity, ktoré sa realizuji v rdmci vyu€ovania i mimo neho.

V predmetoch, ako su komunikacnd vychova, etickd vychova, umenie a kultira ci
obcianska nauka su Ziaci vedeni k hibSiemu sebapoznaniu a sebavychove.
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Skola vlastnym prikladom vytvédra nedrogovi atmosféru (nefajéenie, nepozivanie alkoholu
v Skole, dni zdravej vyZivy, Sportové aktivity a iné podujatia, ktoré ukazu ziakom, ako sa da
travit volny cas).

Skola sa snaZi vytvarat medzi uditelmi a Ziakmi vztahy, ktoré st pozitivne a vzajomne
akceptujuce.

Skola vedie Ziakov k spoluzodpovednosti vo vzajomnych vztahoch a k vytvaraniu postojov
netolerujlcich drogy.

Skola v rdmci drogovej prevencie spolu s CPaP pontka podla svojich moZnosti pomoc
rodicom a Ziakom, pokial o Au prejavia zaujem.

Skola sa snaZi vytvarat priestor na skoré zistenie konzumentov drog.

Skola vetkymi prostriedkami bojuje proti drogdm, nekompromisny postoj zaujima vo¢i
podporovatelom, navddzacom a dilerom drog v zmysle zakona.

V pripade podozrenia alebo zistenia, Ze Student uZiva drogy, bude 3kola postupovat

nasledovne:

1.

2.

3.
4.

Bude iniciovat poradenské stretnutie s rodi¢mi a Ziakom, poda informacie o probléme a
skonkretizuje vzadjomnu dohodu o postupe v danom pripade. Skolskd psychologi¢ka vytvori
zo stretnutia pisomny zaznam a jeho képiu zaloZi do osobnej zloZzky Ziaka.

Zabezpecdi odborny poradensky kontakt v Centre pre lieCbu drogovych zavislosti (CPLDZ),
Centre vychovnej a psychologickej prevencie a bude spolupracovat pri realizacii ich
programu v ramci svojich moznosti.

V pripade vdZzneho podozrenia Skola poziada o spoluprdcu aj formou vySetrenia v CPLDZ.
V nevyhnutnych pripadoch, na zaklade dohody s rodi¢mi a odporucania CPLDZ, je Skola
ochotnd pomoct prerusenim studia a umoznenim liecby.
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Priloha ¢. 3

Vnutorna smernica ¢. 2/2025
Krizovy intervencny plan Sikromnej spojenej skoly, Rovna 597/15, Poprad

Riaditelka Sukromnej spojenej skoly, Rovna 597/15, Poprad v sulade s pracovnym poriadkom
a Skolskym poriadkom vydava smernicu, ktorej ucelom je stanovit pravidlda postupu pri
prevencii, vzniku a rieSeni krizovej situacie v Skole. Smernica je interny predpis, ktorého
zmyslom je blizsie a podrobnejsie charakterizovat uvedenu problematiku v nadvaznosti na
prislusné ustanovenia Skolského poriadku tykajuce sa bezpeénosti a ochrany fyzického i
dusevného zdravia v Skolskom prostredi, a to v kontexte krizového manazimentu Skoly,
vymedzenia pristupov a metdd, opatreni a postupov v rdmci krizovej intervencie.

€l. 1 UVODNE USTANOVENIA

1. Ulohou krizového intervenéného planu $koly je:
a) zabranit prehibeniu vzniknutej krizovej situacie,
b) zniZit negativne dosahy vzniknutej krizovej situacie na Ziakov,
c) posilnit solidaritu medzi Ziakmi,
d) zmensit dobu potrebnu na odvratenie dalSieho nebezpecenstva a ohrozenia,
e) pomahat budovat doveru v skolu ako bezpecnej institucie.

2. Smernica upravuje zakladné postupy pri prevencii a pri vzniku krizovej situacie v skole,
krizovej intervencii a moznostiach pomoci Ziakom v pripade traumatizujtcich, mimoriadne
stresujucich a zatazovych situdcii a udalosti.

3. Predmetom tejto smernice nie je problematika Sikanovania a kybersikanovania, ktora je
rozpracovana v samostatnom internom predpise Skoly.

4. Krizovou situaciou sa rozumie akakolvek psychicka aj fyzicka traumatizujica udalost, ktora
prekracCuje bezné zvladacie mechanizmy, je do znacnej miery nepredvidatelna a nie Uplne
ovladatelna, ktord ohrozuje psychicky a fyzicky stav Ziakov a zamestnancov skoly. Vyvolava
skutocné pocity tiesne a presahuje beznu ludsku skusenost.

5. Pre zlepSenie duSevného zdravia zamestnancov a Ziakov Skola venuje systematicku
pozornost nimi zazivanych strat, podpore v ramci procesu smutenia.

€l. 2 ZDROJE AKUTNEJ KRiZOVEJ SITUACIE A JEJ OBETE

1. Zdrojom akutnej krizovej situacie s dosahom na jednotlivca, triedu, Skolu moze byt najma:
a) strata rodica, surodenca, blizkej osoby — smrt Ziaka, ktory skolu navstevoval; smrt
ucitela alebo zamestnanca, ktory v skole pracoval; Specifickym pripadom je smrt Ziaka
alebo pedagogického/odborného zamestnanca v Skole nepriamo sulvisiaca s
prostredim skoly, smrt Ziaka alebo ucitela napr. v dosledku dlhodobej choroby,
nesuvisiaca priamo s prostredim skoly, smrt blizkej osoby, ktora bola blizkou osobou
Ziaka alebo ucitela,
b) taZivy rozvod/rozchod rodicov, starostlivost po riom, striedava starostlivost,
prestahovanie a pod.,
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c) syndrém CAN (tyranie, zneuZivanie, zanedbavanie dietata), tehotenstvo,

d) zadrzanie alebo uvaznenie trestne zodpovedného Ziaka, rodica, zamestnanca skoly,

e) diagnostikovanie tazkého ochorenia u Ziaka/clena rodiny,

f) tehotenstvo,

g) pandémia a postcovidova kriza u Ziaka v rodine,

h) sebaposkodzovanie, pokus o samovrazdu,

i) samovrazda,

j) unos,

k) zabitie,

[) nasilie, Sikana, kybersikana,

m) deti vojnovych utecencov v Skole,

n) znasilnenie, hromadné dopravné nehody a hromadné nestastia v Skolskom prostredi
(Skolsky vylet),

o) tazké urazy, utopenie sa,

p) prirodné katastrofy,

g) poziar v budove,

r) vojnovy konflikt, ozbrojeny konflikt, strelba na péde Skoly, utok zbrariou,

s) teroristicky ¢in, anonymné oznamenie o ulozeni bomby,

t) tzv. ,elektronické” ndsilie — Ziak je konfrontovany s krajne ndsilnym obsahom online
(napr. videozaznam brutdlnej popravy, vojnovych situdcii ¢i tyrania na [udoch alebo
zvieratach),

u) technické havarie,

v) iné extrémne narocné skolské situacie a krizy, ktoré vyrazne negativne ovplyviuju
preZivanie Ziaka/dotknutej osoby.

Krizova intervencia je bezprostrednou vnimavou reakciou skoly na akutnu krizu v podobe

okamzitej a kratkodobej odbornej pomoci a podpory pri zvladani krizy (praca s emdciami

a nasledne stabilizacia) s cielom zaistenia psychologického bezpeclia a posilnenia

zvlddacich (copingovych) a adaptaénych mechanizmov. MéZze byt poskytovana

jednotlivcovi, skupinam (Skolska trieda/y, rodina), na Grovni celej skoly.

Krizova intervencia je okamzitou pomocou s ciefom redukovat ohrozenie a vytvorit

intenzivny kontakt s dotknutou osobou v rdmci individualneho pristupu.

Podnetom na krizovu intervenciu moze byt aj problémové spravanie sa Ziakov mimo

budovy Skoly a v ¢ase mimo Skolského vyucovania a na podujatiach organizovanych

Skolou, aj ked' Skola po pravnej stranke nenesie zodpovednost za tieto skutky a udalosti.

V skolskom prostredi si moZnymi obetami krizovej situacie:

a) primarne obete — Gc¢astnici nestastia, priamo exponované (zasiahnuté) obete,

b) sekundarne obete — rodina alebo blizki priatelia primarnej obete,

c) tercidrne obete — pomdhajlice profesie v Skole, svedkovia udalosti, prezivsi, inak
poskodeni.

€l. 3 POSKYTNUTIE KRiZOVEJ INTERVENCIE

V pripade, Ze vedenie Skoly, pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci ziskaju
informacie o aktualnej krizovej situacii alebo udalosti, okamzite prijimaju rozhodnutie o
zabezpeceni potrebnej pomoci a podpory zasiahnutym osobam.
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Prvoradym cielom konania zamestnancov Skoly je zachrana Zivota a zdravia dotknutych
0s6b, privolanie zachrannych zloZiek, poskytnutie prvej pomoci, naplnenie potreby
bezpecia (fyzické i psychické — emocionalna podpora), kontakt s najblizsimi, zabezpecenie
informovanosti a distribucie informacii zu¢astnenym osobam, ziskanie kontroly nad
situaciou.

Pri rieSeni krizovej situdcie, ktora je sprevadzand zranenim alebo Umrtim, je dalej potrebné
postarat sa o toho, kto zranenu alebo mftvu osobu nasiel (nesmie zostat sam), uvolnit
priestor pre zdchranné zlozky a policiu, pri nestastiach v désledku nasilného konania
zabezpecit, aby nedoslo k ovplyvriovaniu svedkov pred prichodom policie. Je potrebné sa
postarat o cely kolektiv triedy, v ktorej sa Ziakovi alebo uditelovi stalo nestastie.

Pri nahlom Gtoku osoby alebo os06b, ktoré sa pouzitim zbrane snazia zranit alebo usmrtit
osoby vo svojom okoli, je zo strany zamestnancov Skoly a Ziakov Skoly potrebné realizovat
utek do bezpecia — ucitelia vyvedu Ziakov bezpecne z budovy a v pripade, Ze to nie je
mozné, zvoli sa vhodna forma ukrytu, kde je mozné sa zamknut, zabarikadovat a pod.

O rozsahu a sposobe poskytnutia krizovej intervencie a naslednych podpornych opatreni
rozhoduje poskytovatel krizovej intervencie a kompetentni pracovnici integrovaného
zachranného systému.

Pri krizovej intervencii a pri preventivnych cinnostiach realizovanych Skolou alebo
zariadenim poradenstva a prevencie sa nevyzaduje informovany suhlas zakonného
zastupcu. Informacna povinnost zo strany sSkoly smerom k zdkonnym zastupcom o
zrealizovani krizovej intervencie alebo preventivnych aktivit zostdva zachovand, pricom
zakonny zastupca v zmysle § 144 Skolského zakona ma pravo byt informovany o postupe
Skoly a vychovno-vzdelavacich vysledkoch svojho dietata.

€l. 4 POSKYTOVATELIA KRiZOVEJ INTERVENCIE

Krizovu intervenciu mézu poskytovat:

a) Skolsky psycholég/skolsky Specidlny pedagdg (pokial nie je osobne zasiahnuty
udalostou) alebo psycholég CPaP. V zmysle § 24 ods. 2 pism. a) a d) zakona ¢. 138/2019
Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov krizovu intervenciu
poskytuje Skolsky psycholdg/specidlny pedagdg v ramci psychologickej intervencie
a zaroven poskytuje krizovu intervenciu zameranu na podporu duSevného zdravia
deti, ziakov a ucitelov v skolach. Je Ziaduce, aby tento zamestnanec mal absolvované
$pecializa¢né vzdeldvanie v oblasti krizovej intervencie. Skolsky psycholdg participuje
na krizovom manazmente Skoly pre rézne krizové situacie, ktoré sa mozu objavit, aby
v pripade potreby dokazal poskytnut potrebnt pomoc a podporu pre Ziakov, ktori to
budu potrebovat.

b) Odborni zamestnanci Skoly a ¢lenovia Skolského podporného timu (Skolsky Specidlny
pedagdg, koordinadtor prevencie), ak absolvovali Ministerstvom Skolstva, vyskumu,
vyvoja a mladeze, Slovenskej republiky akreditované Specializacné vzdelavanie —
vycvik v oblasti krizovej intervencie.
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c) Zariadenie poradenstva a prevencie — centrum poradenstva a prevencie alebo
Specializované centrum poradenstva a prevencie, prednostne ti jeho odborni
zamestnanci, ktori absolvovali vzdeldvanie v krizovej intervencii.

d) Dalsi relevantni poskytovatelia krizovej intervencie — organizacie a institucie.

Skolsky psycholég s absolvovanym vycvikom krizovej intervencie zabezpeduje v zmysle

odportcanych procesnych $tandardov (Standard — realizicia krizovej intervencie —

skupinovd forma a individudlna forma, Vyskumny ustav detskej psycholdgie a

patopsycholdgie, 2020) Specificki agendu v tychto oblastiach:

a) prevencia (presadzovanie bezpecnych skol),

b) priprava krizovych planov,

c) vzdeldvanie pedagogickych a odbornych zamestnancov v $kole,

d) realizdcia krizovej intervencie v spolupraci s prisluSnym zariadenim poradenstva
a prevencie,

e) poskytovanie , post” intervencie (neskorsej),

f) planovanie, posudenie vplyvu udalosti, poradenstvo, podporné konzultacie, screening
zamerany na mapovanie, kto dalsi v ramci sSkoly potrebuje krizovu intervenciu,

g) realizuje vzdeldvanie a osvetovu cinnost vedicim zamestnancom, zamerand na
potrebu a opodstatnenie krizovej intervencie ako ucéinného nastroja pre prevenciu
posttraumatickej stresovej poruchy.

V pripade, Ze dojde k umrtiu Ziaka Skoly zo zdravotnych dévodov alebo v pripade uUrazu,

Skolsky psycholdg alebo psycholdg posobiaci v inych institlciach a organizaciach, ktoré su

poskytovatelmi krizovej intervencie, poskytuje konzultacie ucitefom o tom, ako s detmi o

smrti Ziaka hovorit, ako viest rozhovor s pozostalymi rodi¢mi, v pripade zaujmu sprevadza

ucitelov do tried, poskytuje podporu tridchliacim pedagdégom a v pripade potreby aj
intervenciu spoluziakom zomretého Ziaka.

€l. 5 PREVENCIA VZNIKU KRiZOVYCH SITUACII

Prevencia v podobe budovania bezpecnej atmosféry vo vnutri skoly je zakladom dobrej

adaptacie a zvladania naroc¢nych situacii.

V rdmci prevencie a pri prezivani akitnej osobnej krizy pedagogicki a odborni zamestnanci

vo vztahu k Ziakom reflektuju a véasne identifikuju reakcie na zavazny stres a citlivost voci

rizikovym prejavom. Ide najma o nasledovné skuto¢nosti:

a) akdakolvek zmena v spravani, vyhybavé spravanie a rigidita (napatost, stuhnutost,
kréovité spravanie),

b) vyjadrenia o pocite beznadeje a osamelosti,

c) vyjadrenia, Ze nema dovod dalej Zit,

d) vyrazna zmenu stravovacich a spankovych navykov,

e) konzumdcia alkoholu, omamnych a psychotropnych latok,

f) nelatkové zavislosti (napr. netolizmus — zavislost na virtualnych drogach napr. PC hry,
nomofébia — strach z bytia bez mobilu ¢i iného elektronického zariadenia),

g) vyhybanie sa socidlnym interakcidam s ostatnymi alebo rizikové (problémové)
spravanie,

h) prejavy hnevuy,
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i) depresia, pocity Uzkosti alebo rozrusenie,

j) iné psychosomatické prejavy,

k) apatia,

[) prudké zmeny nalad,

m) vyjadrenia o samovrazde ako o vychodisku,

n) zmeny vo vzdeldvacich vysledkoch a v spravani,

0) zmeny v pristupe k plneniu Skolskych povinnosti,

p) strata zdujmu o aktivity, ktorym sa venovali,

g) sebaposkodzovanie,

r) zhorsenie socialnych vztahov,

s) zaskolactvo,

t) kaZzdé spravanie, ktoré nie je typické pre daného Ziaka a trva niekolko dni alebo dlhsie,

u) zvysenad potreba oponovat,

v) dramatickd zmena priatelov alebo nahla zmena vzhladu,

w) obdiv k nasiliu, prezentdcia extrémistickych, rasistickych, antisemitskych a
xenofébnych ndzorov nainternete, kladenie si re¢nickych otdzok typu: ,,Aké by to bolo,
keby som niekoho zabil?“,

x) dalSie prejavy, napr. rozne socidlno-patologické javy.
Vsetci zamestnanci Skoly sa v rdmci prevencie usiluju o vytvaranie atmosféry dovery a
psychologického bezpecia, podporuju dusevné zdravie Ziakov a zamestnancov Skoly.
Skola pravidelne vyhodnocuje moiné zdroje rizik v stvislosti so zaistovanim bezpecia
Ziakov i personalu Skoly, a to v beznych i mimoriadnych podmienkach. Monitoruje klimu v
triedach i v celej Skole a vSima si zabezpecenie priestoru Skoly, a to tak voci vniknutiu
cudzich os6b, ako aj voli neziaducemu spravaniu sa Ziakov. Starostlivé monitorovanie
prejavu Ziakov je dolezité aj preto, Ze ich psychicka kriza mézZe byt ovela hlbsia, ako to na
prvy pohlad méZe vyzerat a Ziaci Casto o pomoc Ziadaju aZz vo chvili, ked zlyhali
dostupnejsie riesenia.

Akékolvek konflikty v Skole sa rieSia cestou mediacie a nenasilnej komunikacie.

Triedni ucitelia obozndmia vsSetkych Ziakov Skoly o anonymnych linkdch pomoci a

odbornikoch, s ktorymi m6zu komunikovat aj o najcitlivejsich témach a ktorych pomoc

mdzu vyhladat, aby sa citili prijati a v Zili v pocite bezpe¢ia. Ziaci st zo strany pedagogickych

a odbornych zamestnancov motivovani k vyhladaniu pomoci a podla moznosti tito pomoc

hfadaju spolocne.

Do vzdelavacich aktivit su priebezne zaradované aktivity zvysSujuce kompetencie Ziakov v

oblasti konfrontdcie s vaznymi Zivotnymi situaciami (poskytovanie prvej pomoci,

sprostredkovanie pomoci ludom v problémoch, ako sa zachovat v uUlohe obete alebo
svedka trestného ¢inu a pod.).

Riaditelka skoly v plane profesijného rozvoja na prislusny Skolsky rok garantuje realizaciu

prilezitosti vzdelavania v téme krizovej intervencie, ak takéto akreditované vzdelavania

bude mozné absolvovat.

Vedenie Skoly podporuje pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov v ich

zaskoleni v problematike straty, problematike smutenia u dietata a primeranej

komunikacie v tychto oblastiach.
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€l. 6 POVINNOSTI RIADITELA SKOLY, VEDENIA SKOLY A DALSICH PEDAGOGICKYCH
ZAMESTNANCOV A ODBORNYCH ZAMESTNANCOV

Vo vztahu k rieseniu krizovej situdcie, ktorej aktérmi st pedagogicki zamestnanci a odborni
zamestnanci, ma riaditel skoly povinnost zabezpedit vykon prava pedagogickych
zamestnancov a odbornych zamestnancov uvedenych v § 3 ods. 1 pism. b) zédkona ¢.
138/2019 Z. z. Zasady realizacie prava na ochranu pred socidlno-patologickymi prejavmi v
spravani veducich pedagogickych zamestnancov, veducich odbornych zamestnancov,
dalSich zamestnancov, zriadovatela, zakonnych zastupcov, inych fyzickych oséb alebo
pravnickych osdb su rozpracované v pracovnom poriadku Skoly.

Riaditelka sSkoly a zamestnanci Skoly su povinni poskytovat sucinnost organom
socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately (napr. § 93g, § 94 zakona ¢. 305/2005 Z.
z. o socialnopravnej ochrane deti a o socidlnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych
zakonov).

Riaditelka Skoly alebo fou povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec bezodkladne poZiada prislusné centrum poradenstva a prevencie o vykon
odbornej ¢innosti vo vztahu k Ziakom skoly, ktori sa ocitli v stave osobnej krizy alebo boli
zasiahnuti tragickou udalostou.

Riaditelka Skoly alebo riou povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec v pripade potreby poZiada prislusné Specializované centrum poradenstva a
prevencie o vykon odbornej ¢innosti v rozsahu poradenstva, metodickej ¢innosti alebo
superviznej ¢innosti pre Skolsky podporny tim, pedagogickych zamestnancov alebo pre
odbornych zamestnancov zasiahnutych krizovou situdciou vyZadujucou krizovu
intervenciu.

Na udrovni Skoly je riaditelka skoly zodpovedna za vytvorenie krizového intervenéného
timu. Podla zdvaznosti udalosti alebo okolnosti konkrétnej situacie poveri odborného
zamestnanca Skoly s absolvovanym vzdeldvanim v oblasti krizovej intervencie
koordinovanim ¢innosti krizového intervenéného timu. Ak takyto odborny zamestnanec
nebude k dispozicii, o koordinaciu Cinnosti riaditel Skoly poZiada prislusné centrum
poradenstva a prevencie.

Hlavnymi dlohami krizového timu su:

a) zistit, ¢i su Ziaci a zamestnanci skoly v bezpedi,

b) skontrolovat vsetky bezpecnostné postupy skoly,

c) skontrolovat pritomnost Ziakov v skole alebo na podujati organizovanom skolou.

V skole je k dispozicii miestnost, v ktorej sa krizovy tim mdZe schadzat a informovat o svoje;j
¢innosti Ziakov, ktori sa mu mézu zverit so svojimi obavami a problémami. Informacie
treba podavat opatrne a vecne s ohladom na riziko vyvolania strachu a paniky.

Riaditelka Skoly alebo fiou povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec pri vzniku krizovej (traumatizujucej) udalosti vyzadujucej si krizovu
intervenciu kontaktuje zriadovatelku Skoly, priebeZzne informuje aj predsedni¢ku rady
Skoly a zastupcu skolského parlamentu.

Riaditelka Skoly alebo fiou povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec je zodpovedny za zhromazdovanie a overovanie relevantnych informacii a
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10.

11.

12.

13.

ich komunikdciu smerom k Ziakom, rodiCom, médidm a verejnosti tak, aby boli
reSpektované etické zasady a principy, prava dotknutych oséb a nebolo marené pripadné
vySetrovanie.

Za komunikaciu Skoly s médiami zodpoveda riaditelka Skoly alebo fou povereny
zamestnanec, ktory ako jediny bude poskytovat médiam informacie. Komunikaciu s
médiami je potrebné vopred konzultovat so zriadovatelkou sSkoly.

Pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci su povinni chranit Ziakov pred
komunikaciou s médiami s ohfadom na ich mozZny tlak pri hladani informacii, moznost
skresfovania faktov i mozné komentare na socidlnych sietach, ktoré moézu byt velmi
zranujuce. V tomto smere sa zohladiiuje vacsie riziko sekunddrnej traumatizacie, vyuzijluc
pravo neposkytnut rozhovor a s akcentom na skutocnost, Ze Ziakovi m6zu média polozit
otazku len v pritomnosti dospelej osoby (zdkonného zdstupcu).

Po prichode krizového intervenéného timu do Skoly (zvy€ajne 36 — 48 hodin) riaditelka
Skoly s podporou odbornych zamestnancov a ¢lenov Skolského podporného timu
zabezpecuje vykon krizovej intervencie podla potrieb a poziadaviek poskytovatela krizovej
intervencie. Po poskytnuti krizovej intervencie povereny zamestnanec Skoly participuje na
procese zistovania spatnej vazby od dotknutych oséb s cielom optimalizovat procesy
stanovené krizovym intervenénym planom Skoly.

Formy krizove] intervencie v podobe kazdodennej prace Skolského podporného timu,
vykonom pracovnej Cinnosti Skolského psycholéga pokracuju aj po odchode krizového
timu z triedy/Skoly. Vsetci pedagogicki zamestnanci a odborni zamestnanci su povinni plnit
ulohy spojené s podporou ziakov podla odporucani krizového intervenéného timu.

€l. 6 ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Riaditelka sSkoly preukdzatelne oboznami kazdého pedagogického zamestnanca a
odborného zamestnanca s touto smernicou.

2. Smernica bola prerokovana na zasadnuti pedagogickej rady dna 24. 02. 2025.

3. S obsahom tejto smernice triedni ucitelia obozndmia aj Ziakov a zakonnych zastupcov
Ziakov.

4. Kaidy pedagogicky zamestnanec a odborny zamestnanec zodpoveda za dodrZiavanie
pravidiel a principov vyplyvajucich z tejto smernice. Nedodrzanie povinnosti, zasad a
pravidiel uvedenych v tejto smernici bude povazované za porusenie pracovnej discipliny s
moznostou vyvodenia pracovnopravnych dosledkov

5. Vytlacok smernice je k dispozicii v zborovni Skoly a smernica je ako priloha Skolského
poriadku zverejnena aj na webovom sidle Skoly.

Poprad 24. 02. 2025 Mgr. Sona Svienta

riaditelka Skoly
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Priloha ¢. 4

INTERNE METODICKE USMERNENIE

Riaditelka Sukromnej spojenej skoly, Rovna 598/15, 058 01 Poprad vydava v zmysle Smernice

¢. 1/2025 k prevencii a rieseniu Sikanovania deti a Ziakov v Skolach a Skolskych zariadeniach,

ktort vydalo MSVVaM SR, toto interné metodické usmernenie.

¢l.1
Uvodné ustanovenia

1. Sikanovanie sa v si¢asnom obdobi stdva vainym problémom, ktory sa prejavuje v $kolach

a skolskych zariadeniach a ktorému je potrebné venovat neustdlu pozornost, a to

z hladiska preventivneho, ako aj sankéného posobenia.

¢l.2
Zakladné ustanovenia

2. Na Ucel tohto interného usmernenia sa rozumie:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Sikanovanim v $kole obt’aiovaniel) formou spravidla opakujiceho sa neZiaduceho
spravania Sikanujuceho voci Sikanovanému, ktoré je motivované umyslom ziskat nad
Sikanovanym prevahu, Sikanovaného ponizit alebo ziskat vynutené mocenské
postavenie, v dosledku ktorého dochadza alebo méZe dojst k vytvaraniu
zastrasujuceho, nepriatelského, zahanbujuceho, ponizujuceho, potupujiceho,
zneuctujuceho, zdmerne zranujiceho alebo urazajuceho prostredia vo forme
verbdlneho Sikanovania, fyzického Sikanovania, psychického Sikanovania,
emocionalneho Sikanovania, nebezpeéného elektronického obtaZovania alebo
nebezpecného prenasledovania,

priamym Sikanovanim Sikanovanie, pri ktorom Sikanujuci zameriava svoje konanie
priamo na Sikanovaného opakujucim sa uUmyselnym verbalnym, psychickym,
emociondlnym alebo fyzickym nasilim, pri ktorom suU spravidla pritomni aj
Ucastnici Sikanovania; je spojené s cielom ziskat prevahu v kolektive,
nepriamym Sikanovanim Sikanovanie, pri ktorom Sikanujluci pouZiva metdody a
nastroje vztahového nasilia a emociondlneho vydierania, najmd v podobe
prehliadania, ignorovania, zamerného vyclefiovania Sikanovaného z kolektivu,
Sirenia nepravdivych alebo znevaZujucich informadcii, citlivych zvukovych zaznamov
(audiozdznamov), obrazovych zaznamov (videozaznamov) alebo zvukovo-
obrazovych (audiovizualnych) zaznamov o Sikanovanom alebo manipulovanim
nazorov a postojov ostatnych clenov sociadlnej skupiny k Sikanovanému,

Sikanujucim Ziak alebo skupina Ziakov, ktori opakovane psychicky alebo fyzicky
ublizuju Sikanovanému,
Sikanovanym Ziak alebo skupina Ziakov, ktori su vystaveni Sikanovaniu,

ucastnikom Sikanovania Ziak alebo skupina Ziakov, ktori su pritomni pri Sikanovani,
alebo ktori maju o Sikanovani vedomost a nie su Sikanujucimi ani Sikanovanymi,
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g) doévodom Sikanovania najma osobitna charakteristika Sikanovaného spocivajuca
spravidla v jeho zdravotnom znevyhodneni, pohlavi, ndbozenskom vyznani alebo
viere, prislusnosti k narodnosti alebo k etnickej skupine, sexudlnej orientacii alebo
rodovej identite, jazyku, socidlnom, spolo¢enskom alebo majetkovom postaveni
jeho rodiny, alebo ind osobna charakteristika spojend spravidla s nosenim
okuliarov, nadvahou alebo nizkou pohybovou gramotnostou,

h) verbadlnym Sikanovanim opakované naddvanie, urazanie, posmievanie sa,
dobiedzanie, vyhrazanie sa fyzickym utokom, navadzanie na fyzicky utok,
prikazovanie Sikanovanému vykonat urcity Ukon proti jeho voéli, zastraSovanie,
vydieranie alebo vylucenie Sikanovaného z kolektivu,

i) fyzickym Sikanovanim neZiaduci a nechceny fyzicky kontakt pre Sikanovaného, pri
ktorom Sikanujuci Sikanovaného opakovane bije, udiera, sace alebo kope do neho,
podraza ho alebo hadZe do neho rozne predmety, skryva, poskodzuje, privlastriuje
si alebo nici veci Sikanovaného,

j) psychickym Sikanovanim a emociondlnym Sikanovanim ubliZovanie negativhym
ovplyvilovanim psychiky, emdcii, ndlady a dusevného rozpoloZenia Sikanovaného,
najma opakovanym poniZzovanim, zosmiesfiovanim, zahanbovanim, opovrhovanim,
ohovédranim v jeho nepritomnosti, rozSirovanim nepravdivych informacii alebo
urazanim rodinnych prislusnikov alebo blizkych 0s6b,

k) elektronickym Sikanovanim (dalej len ,kyberSikanovanie“) verbalne, psychické
Sikanovanie a emociondlne Sikanovanie uskutoc¢riované v kybernetickom priestore
bez fyzického kontaktu Sikanujiceho a Sikanovaného prostriedkami informacnej a
komunikacnej technoldgie, ktoré modze mat aj anonymnu povahu, a pri ktorom
Sikanujuci dokaze uskutocnit datoky z rbéznych miest, pricom Sikanovany sa o
napadnuti nemusi okamiZite dozvediet a nemusi byt schopny identifikovat
Sikanujuceho; zverejnené informacie, fotografie, audiozdznamy a videozaznamy
mozZu byt pristupné velkému pocCtu os6b a méie byt narocné ich odstranit z
kybernetického priestoru.

(2) Na ucel tejto smernice sa za Sikanovanie nepovazuje

a) jednorazovy alebo impulzivny prejav ndasilia alebo agresie medzi Ziakmi
akutnym neovlddnutim emacii, ktoré bezprostredne odznievaiju,

b) prejav nasilia alebo agresie medzi Ziakmi mimo Skoly, ktory nevyplyva zo vztahov
medzi Ziakmi v Skole, okrem kybersSikanovania,

¢) nezhoda medzi zamestnancom Skoly a Ziakom suvisiaca s vychovno-vzdeldvacim
procesom.

(3) Sikanovanie mdze naplifiat skutkovd podstatu trestného &inu, kedy moze byt
Sikanujuci od veku 14 rokov trestne stihany najma za trestny ¢in

a) ublizenia na zdravi,

b) obmedzovania osobnej slobody,
c) lupeze,
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d) vydierania,

e) hrubého natlaku,

f) natlaku,

g) porusSovania domovej slobody,

h) sexualneho nasilia,

i) sexudlneho zneuzivania,

j) kradeze,

k) neopravneného uZivania cudzej veci,

[) poskodzovania cudzej veci,

m) nebezpecného vyhrazania sa,

n) nebezpecného prenasledovania,

o) vyroby detskej pornografie,

p) rozsirovania detskej pornografie,

g) prechovdvania detskej pornografie a Ucasti na detskom pornografickom
predstaveni,

r) ohovarania.

(4) Sikanovanie mdze napifiat skutkovd podstatu priestupku proti
a) obcianskemu spolunazivaniu alebo
b) majetku.

(5) Skutocnost, Ze Sikanujuci nie je trestne zodpovedny z dévodu nizkeho veku, nie
je prekdzkou na podanie Zaloby vo veci ndhrady Skody.

(6) Zamestnanec Skoly, ktorému je znamy pripad Sikanovania a neprijme Ziadne
opatrenie k prevencii a rieSeniu Sikanovania, mozZe byt trestne stihany najma za trestny
¢in
a) neprekazenia trestného cinu,

b) neoznamenia trestného cinu alebo
c) ublizenia na zdravi.

Cl.3
PrevenciasSikanovania

(1) Pri prevencii Sikanovania Skola dbd na vytvdranie bezpecného prostredia, v ktorom sa
vznik Sikanovania aktivne obmedzuje.

(2) Pri prevencii Sikanovania Skola primerane p6sobi na Ziakov podla ich veku a psychickej
Urovne a intelektudlnej Urovne s dérazom na hodnotova vychovu.

(3) Za prevenciu Sikanovania v Skole zodpoveda riaditelka Skoly. Riaditelka Skoly
zabezpeluje CcCinnosti suUvisiace s prevenciou Sikanovania prostrednictvom ¢innosti
pedagogickych zamestnancov a odbornych zamestnancov.

(4) Prevencia Sikanovania sa zabezpecuje najma

a) vyuzivanim takého obsahu vychovy a vzdeldvania a takych metdd a foriem
vychovy a vzdeldvania, ktoré posilduju Uctu, toleranciu, empatiu a solidaritu
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b)

d)

e)

f)

Ziakov najma voci sebe navzajom,

aktivnym sudstavnym vychovnym poOsobenim pedagogického zamestnanca a
odborného zamestnanca vratane prejavenia zaujmu o problémy Ziaka v Skole a
mimo nej,

dlhodobou strategickou cinnostou, realizdciou overenych preventivnych
programov s doplnenim o cinnosti neformalneho vzdelavania najma prednasky,
diskusie, organizovanych Skolou alebo inymi subjektmi a mimoskolskymi
¢innostami, ktoré posiliiuju v Ziakoch Uctu, toleranciu, empatiu a solidaritu
najma voci sebe navzajom,

spolupracou s rodiémi alebo inou fyzickou osobou, ktorda ma Ziaka zvereného do
osobnej starostlivosti alebo do pestunskej starostlivosti na zaklade rozhodnutia
sudu, poruénikom alebo opatrovnikom (dalej len ,zdkonny zastupca“), alebo so
zastupcom zariadenia, v ktorom sa vykondva Ustavna starostlivost, vychovné
opatrenie, neodkladné opatrenie alebo ochrannd vychova, vykon vazby alebo
vykon trestu odnatia slobody (dalej len ,zastupca zariadenia®),

aktivnym pristupom organov Skolskej samospravy pri navrhovani a prerokovani
Skolského poriadku, Skolského vzdelavacieho programu a opatreni $koly k prevencii
Sikanovania,

spolupracou skoly so zariadeniami poradenstva a prevencie, pricom priprevencii
Sikanovania zariadeniami poradenstva a prevencie sa informovany suhlas
zakonného zastupcu nevyZaduje.

(5) Riaditelka Skoly alebo fou povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec posudzuju navrhované cinnosti podla odseku 4 pism. a) aZ e) zhladiska
predchddzania neziaduceho vplyvu na Ziakov v spolupraci so zariadenim poradenstva a
prevencie.

(6) Riaditelka skoly alebo nou povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec priebezne informuje zakonnych zastupcov alebo zastupcov zariadenia o
opatreniach sSkoly pri prevencii Sikanovania najma na webovom sidle skoly, ak ho ma
zriadené, alebo na triednej schodzi zakonnych zastupcov v Skole.

(7) Riaditelka Skoly zodpovedd za systémové aktivity Skoly pri prevencii Sikanovania.
Riaditel Skoly v spolupraci s pedagogickou radou a orgdnmi Skolskej samospravy

b)

a)

rozpracuva opatrenia Skoly pri prevencii Sikanovania v Skolskom poriadku,

zabezpecuje dokladny vykon dozoru v priestoroch, kde k Sikanovaniu uz doslo alebo by
k nemu mohlo dochadzat.

c)

d)

e)

f)

zabezpeluje vzdeldvanie zamestnancov Skoly v oblasti prevencie a rieSenia
Sikanovania,

zapdja do prevencie Sikanovania organy skolskej samospravy a zriadovatela,

zverejnuje kontaktné udaje pravnickych osob, ktoré sa zaoberaju prevenciou a
rieSenim Sikanovania,

zabezpecuje, aby v pracovhom poriadku Skoly bola upravena povinnost
zamestnanca Skoly bez zbytoc¢ného odkladu oznamovat podozrenie zo
Sikanovania, a prijat zodpovedajlce opatrenia,
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g) oboznamuje zamestnancov Skoly so spésobom oznamovania Sikanovania a
preverovania Sikanovania,

h) zabezpecuje poucenie zamestnancov $koly o skutocnosti, Ze Sikanovanie méze
napliiat skutkovt podstatu priestupku alebo skutkovit podstatu trestného ¢inu,

i) zabezpecuje poucenie zamestnancov Skoly o skutoénosti, Ze Sikanujucemu mobze
byt uloZené opatrenie vo vychove, a o skutocnosti, Ze ak Sikanujuci nie je trestne
zodpovedny z dbévodu nizkeho veku, nie je to prekazkou na podanie trestného
oznamenia a na podanie Zaloby vo veci nahrady Skody, ktoru Sikanujuci spoésobil na
majetku alebo vo veci nahrady ujmy, ktoru sp6sobil na zdravi,

j) informuje zamestnancov, Ziakov a zakonnych zastupcov alebo zastupcov zariadenia
o postupe pri zisteni Sikanovania.

Cl.a
Preverovanie podozrenia zo Sikanovania

(1) Riaditelka skoly alebo rfiou povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec zostavuje skupinu zamestnancov Skoly, ktora navrhuje a zabezpecuje postup
pri rieSeni Sikanovania; jej ¢lenmi su najma triedny ucitel, Skolsky psycholdg, skolsky
Specidlny pedagog.

(2) Opatrenia, metddy a postupy pri obomedzovani Sikanovania a napravy jeho désledkov sa
navrhuju tak, aby zodpovedali vyvinovej zrelosti, emociondlnej zrelosti a veku
Sikanujuceho, Sikanovaného a ucastnikov Sikanovania, vratane Ziakov so Specidlnymi
vychovno-vzdeldvacimi potrebami.

(3) Riaditelka skoly alebo fiou povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec pri preverovani incidentu, ktory zahffia podozrenie zo Sikanovania bez
zbyto¢ného odkladu najma

a) zabezpeci pomoc a ochranu potencionalnemu Sikanovanému,

b) zabezpeci, aby v priebehu preverovania nedoslo k dalSej konfrontacii medzi
potencionalnym Sikanujucim a potencionalnym Sikanovanym,

¢) informuje zakonného =zdastupcu alebo zdastupcu zariadenia potenciondlneho
Sikanujuceho, potenciondlneho Sikanovaného a potencidlnych ucastnikov
Sikanovania,

d) spiSe a zaeviduje zaznam o incidente.

(4) Riaditelka skoly priincidente podla odseku 3 podla potreby kontaktuje
a) zariadenie poradenstva a prevencie,
b) orgdn socidlnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,

c) okresny urad, ak ide o podozrenie zo spachania priestupku, alebo policiu, ak
ide o podozrenie zo spachania trestného ¢inu,

d) poskytovatela zachrannej zdravotnej sluzby.

(5) Riaditelka skoly alebo rou povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec pri preverovani podozrenia zo Sikanovania
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a)

zabezpedi zaistenie Uc&astnikov Sikanovania a dalSich svedkov a uskutocnenie
individualnych rozhovorov alebo konfrontacnych rozhovorov medzi ucastnikmi
Sikanovania alebo medzi svedkami,

uchovava dbkazy o podozreni zo Sikanovania v nevyhnutnom rozsahu a pocas
nevyhnutného casu,

zabezpedi pri rozhovoroch podla pismena a) pritomnost najmenej dvoch
pedagogickych zamestnancov alebo odbornych zamestnancov,

zabraniuje zlahéovaniu Sikanovania a takému konaniu, ktoré moie viest k
nerieSeniu Sikanovania, preverovaniu Sikanovania pod emociondlnym natlakom
alebo v pritomnosti inych Ziakov alebo k zverejiovaniu informdcii z preverovania
Sikanovania.

CL.5
Opatrenia na rieSenie Sikanovania a napravu jeho dosledkov

(1) Skola dba na bezodkladné rie$enie $ikanovania podla tejto smernice.

(2) Vo vztahu k sikanujucemu riaditelka Skoly alebo nou povereny pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec

a)

b)

c)

zabezpecdi individualny rozhovor odborného zamestnanca skolského podporného
timu alebo odborného zamestnanca zariadenia poradenstva a prevencie so
Sikanujucim za pritomnosti jeho zdkonného zastupcu alebo zdstupcu zariadenia
s cielom objasnenia motivacie, socidlneho a rodinného pozadia sprdvania
Sikanujuceho a urcenia dalSieho postupu; Casti rozhovoru sa mézu konat aj bez
pritomnosti zdkonného zastupcu alebo zastupcu zariadenia, ak nato da zdkonny
zastupca alebo zastupca zariadenia preukazatelny suhlas,

navrhne podla potreby intervenciu v zariadeni poradenstva a prevencie alebo
zabezpedi intervenciu prostrednictvom odborného zamestnanca Skoly, vratane
podpornych cinnosti v prislusnej triede a zabezpeci podmienky pre fyzickd a
psychicku bezpecénost Ziakov prislusnej triedy,

mbze podla potreby uloZit opatrenie vo vychove alebo zniZit stupen klasifikacie
spravania Ziaka.

(3) Vo vztahu k sikanovanému riaditelka Skoly alebo riou povereny pedagogicky
zamestnanec

a)

b)
c)

d)

zabezpedi podmienky na fyzicki a psychicki bezpecnost Sikanovaného a podla
potreby zabezpedi zdravotné osetrenie,

zabezpedi Sikanovanému bezodkladnu psychologickd pomoc a podporu,

zabezpedi Sikanovanému podla potreby, po porade s prisluSnym odbornym
zamestnancom, cielenud a systematickl podporu najma prostrednictvom
zariadenia poradenstva a prevencie,

spolupracuje podla potreby so Statnou $kolskou in$pekciou, regiondlnym uradom
gkolskej spravy alebo s Uradom komiséra pre deti.

(4) Vo vztahu k ucastnikom sikanovania riaditelka Skoly alebo povereny pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec
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(1)

(2)

(3)

a) Zabezpeci ucastnikom Sikanovania podla potreby individudlnu podporu a
poradenstvo na zdklade posudenia Skolského podporného timu, Skolského
psycholdga alebo psycholéga zariadenia poradenstva a prevencie,

b) zabezpeci skupinovi intervenciu v spolupraci so Skolskym podpornym timom
alebo so zariadenim poradenstva a prevencie,

C) zabezpeci skupinové cCinnosti s ciefom smerovania Ziakov k pozitivnym postojom
a hodnotdm a k rozvijaniu schopnosti identifikovat socidlno-patologické javy
primerane ich veku, najma v ramci realizacie preventivnych programov, komunit,
vyucovania prierezovych tém, ¢innosti neformdlneho vzdelavania.

Cl.6
Spolupraca so zadkonnym zastupcom a zastupcom zariadenia

Riaditelka Skoly alebo fou povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny
zamestnanec pri rozhovore so zakonnym zastupcom alebo so zdstupcom zariadenia
Sikanovaného, Sikanujuceho alebo uUcastnikov Sikanovania vo veci Sikanovania dba na
zachovanie dovernosti informacii.

O rozhovore podla odseku 1 vratane informovania zdkonného zdstupcu alebo
zastupcu zariadenia podla ¢l. 4 ods. 3 pism. c), vyhotovi riaditelka Skoly alebo fou
povereny pedagogicky zamestnanec alebo odborny zamestnanec zapis, z ktorého
jedno vyhotovenie poskytne riaditeflka Skoly alebo riou povereny pedagogicky
zamestnanec alebo odborny zamestnanec zdkonnému zastupcovi alebo zastupcovi
zariadenia. Sucastou zapisu je prezencnad listina s uvedenim mien a podpisov vsetkych
ucastnikov rozhovoru.

Vsetci pedagogicki aodborni zamestnanci su vzmysle Zakonnika prace povinni
zachovavat mlcanlivost o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli pri vykone zamestnania
a ktoré v zaujme zamestnavatela nemoZno oznamovat inym osobam; povinnost
mlcanlivosti sa nevztahuje na oznamenie kriminality alebo inej protispolocenskej
¢innosti.

V Poprade 21. 3. 2025

Mgr. Soria Svienta
riaditelka Skoly
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Priloha ¢. 5

STANDARDY DORZIAVANIA ZAKAZU SEGREGACIE VO VYCHOVE A
VZDELAVANI

Clanok 1
VSeobecna cast

Pri dodrziavani zdkazu segregacie vo vychove a vzdeldvani postupuju vsetci pedagogicki a
odborni zamestnanci Stkromnej spojenej $koly, Rovna 597/15, Poprad podla Standardov
dodrziavania zakazu segregécie vo vychove a vzdeldvani (dalej len ,Standardy“), ktoré vydalo
MSVVaM SR a ich znenie je su&astou tejto prilohy $kolského poriadku.

Standardy su zakladné pravidla, principy a postupy predchadzania a eliminacie segregacie
vo vychove a vzdelavani. Ich uplatfiovanie prispieva k dodrziavaniu principov vychovy a
vzdeldvania podla Skolského zdakona v skolach a Skolskych zariadeniach. Vychadzaju z
ustanoveni Dohovoru o pravach dietata:

Clanok 2 ods. 1: Zabezpeéit prava ustanovené tymto Dohovorom kaidému dietatu
nachadzajucemu sa pod ich jurisdikciou bez akejkolvek diskriminacie podla rasy, farby pleti,
pohlavia, jazyka, ndboZenstva, politického alebo iného zmyslania, narodnostného, etnického
alebo socidlneho povodu, majetku, telesnej alebo dusevnej nespdsobilosti, rodu a iného
postavenia dietata alebo jeho rodicov alebo zdkonnych zastupcov.

Clanok 2 ods. 2: Urobit potrebné opatrenia na to, aby bolo dieta chranené pred vietkymi
formami diskrimindcie alebo trestania, ktoré vyplyvaju z postavenia, ¢innosti, vyjadrenych
nazorov alebo presvedcenia jeho rodicov, zdkonnych zastupcov alebo ¢lenov rodiny.

Clanok 3 ods. 1: Zaujem dietata musi byt prvoradym hladiskom pri akejkolvek ¢&innosti
tykajucej sa deti, nech uz uskuto¢fiovanej verejnymi alebo sukromnymi zariadeniami
socialnej starostlivosti, sudmi, spravnymi alebo zdkonodarnymi orgdnmi.

Clanok 29 ods. 1: Vychova a vzdelavanie dietata ma smerovat k:

a) rozvoju osobnosti dietata, jeho jedinecnych danosti a dusevnych a fyzickych schopnosti
v ich najvys$sej moznej miere;

b) rozvijaniu uUcty k ludskym pravam a zdkladnym slobodédm a k zasadam zakotvenym v
Charte Organizacie Spojenych narodov;

C) rozvijaniu ucty k rodi¢om, k vlastnej kultirnej, jazykovej a hodnotovej identite a k
hodnotam krajiny, v ktorej dieta Zije i k hodnotam krajiny svojho pévodu a k inym
kultdram

d) priprave dietata na zodpovedny Zivot v slobodnej spolo¢nosti v duchu porozumenia,
mieru, znasanlivosti, rovnosti pohlavi a priatelstva medzi vSetkymi ndarodmi, etnickymi,
narodnostnymi a ndbozenskymi skupinami a osobami domorodého p6vodu;
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e) rozvijaniu Ucty k prirodnému prostrediu.”?

Standardy dodrziavania zakazu segregécie su rozpracovanim a realizaciou praktickej ¢asti
Metodickej priru¢ky desegregéacie vo vychove a vzdeldvani3?.

Standardy v prepojeni na metodickt priru¢ku napomdhaji naplneniu principu ,zdkazu
vSetkych foriem diskrimindcie a obzvldst segregdcie”. Segregdaciu vo vychove a vzdeldvani
definuje Skolsky zakon nasledovne: , konanie alebo opomenutie konania, ktoré je v rozpore
so zdsadou rovnakého zaobchddzania podla osobitného predpisu®® a v désledku ktorého
dochddza alebo by mohlo déjst k priestorovému, organizacnému alebo socidlnemu vyluceniu
skupiny deti a Ziakov alebo ucastnikov vychovy a vzdeldvania alebo k ich oddelenému
vzdeldvaniu okrem vzdeldvania poskytovaného v sulade s medzindrodnou zmluvou, ktorou je
Slovenskd republika viazand?®! pri uplatfiovani prdv ndrodnostnych mensin na vychovu a
vzdelanie v jazyku prislusnej ndrodnostnej mensiny a pri vytvdrani podmienok na vzdeldvanie
deti so zdravotnym znevyhodnenim alebo nadanim a Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim
alebo s nadanim so zohladnenim ich véle a zdujmov, a véle a zdujmov ich zdkonnych
zdstupcov, ak je ucast na takom vzdeldvani volitelnd a zodpovedd uprave podmienok vychovy
a vzdeldvania podla tohto zdkona, osobitne pre vychovu a vzdeldvanie na rovhakom stupni
vzdelania.”3

Standardy dodrziavania zakazu segregacie vo vychove a vzdeldvani sa tykaju vietkych oblasti,
ktoré upravuje skolsky poriadok podla skolského zakona (Zakon ¢. 245/2008 Z. z., § 153 ods.
1):

a) vykon prdv a povinnosti Ziakov a ich zdkonnych zastupcov v Skole, pravidlad vzajomnych
vztahov a vztahov s pedagogickymi zamestnancami a dalSimi zamestnancami skoly,
prevadzka a vnutorny rezim skoly,

b) podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia Ziakov a ich ochrany pred
socialnopatologickymi javmi, diskrimindaciou alebo nasilim,

¢) podmienky nakladania s majetkom.

Standardy dodrziavania zdkazu segregacie vo vychove a vzdeldvani definujeme ako
Standardy postojov a hodnét a Standardy vyplyvajlce z definicie segregdcie vo vychove a
vzdeldvani.

! Dohovor o pravach dietata (OSN, 1989) In Ozndmenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky &.

104/1991 7. z. 3 Metodicka priruc¢ka desegregacie vo vychove a vzdeldvani (MSVVa$ SR, 2023)

2§ 3 pism. f) zdkona &. 245/2008 Z. z. ($kolsky zakon)

3§ 2 pism. ai) zdkona &. 245/2008 Z. z. (3kolsky zakon) — U¢innost nadobuda 1. 1. 2025. Pozndmky pod &iarou k
odkazom 2a a 2b zneju: ,2a) Zakon ¢&. 365/2004 Z. z. o rovnhakom zaobchdadzani v niektorych oblastiach a o
ochrane pred diskrimindciou a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (antidiskriminacny zakon) v zneni
neskorsich predpisov. 2b) Dohovor proti diskrimindcii vo vzdeldvani (Oznamenie Ministerstva zahrani¢nych veci
a eurdpskych zaleZitosti Slovenskej republiky ¢&. 276/2024 Z. z.).Dohovor o pravach oséb so zdravotnym
postihnutim (Ozndamenie Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 317/2010 Z. z.).“
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Clanok 2
Standardy dodrZiavania zadkazu segregéacie vo vychove a vzdelavani

Standardy postojov a hodnét

Zakladnym predpokladom pre uUspesné zavedenie Standardov, ktoré zabezpeclia proces
prevencie Ci odstrafiovania segregdacie vo vychove a vzdeldvani je zadsadny posun v oblasti
postojového a hodnotového nastavenia, kultivacie verejného diskurzu a medziludskych
vztahov vSetkych aktérov vzdelavania, ktori prichadzaju na péde $kol do kontaktu so Ziakmi.
Spolocnost 21. storocia potrebuje obcanov, ktori maju také hodnoty, postoje, schopnosti,
poznanie a kritické myslenie, aby mohli fungovat ako demokraticki a interkultirne
kompetentni ob¢ania. Postojové a hodnotové sStandardy su definované na zaklade kltic¢ovych
ukazovatelov (deskriptorov), ktoré boli vytvorené Radou Eurépy v dokumente Referencny
ramec kompetencii pre demokratickd kultdru®. Deskriptory st popisy a vysvetlenia tykajlce
sa konkrétneho ziaduceho sprdvania vsetkych aktérov vo vzdelavani:
a) zaobchadzat so vsetkymi ludmi bez rozdielu s reSpektom,
b) vyjadrovat Uctu vsetkym bez rozdielu a vhimat rozmanitost ako prileZitost a prinos pre
Skolu pri priprave a realizovani aktivit vychovno-vzdelavacieho procesu,
c) vyjadrovat druhym ludom uznanie ako rovnocennym fudskym bytostiam,
d) respektovat [udi r6zneho vierovyznania,
e) reSpektovat fudi, ktori maju odlisné politické nazory,
f) prejavovat zaujem spoznat presvedcenia, hodnoty, tradicie a pohlady druhych ludi na
svet,
g) davat priestor druhym fudom na vyjadrenie sa,
h) preukazat prebratie zodpovednosti za svoje skutky,
i) ospravedInit sa, pokial niekomu ublizim,
j) vyjadrovat volu a spolupracovat a pracovat s druhymi ludmi na presadzovani
spolo¢nych zaujmov.

Standardy vyplyvajtice z definicie segregacie vo vychove a vzdelavani:

Skola a $kolské zariadenie pri uplatfiovani Standardov dodrziavania zakazu segregacie
vypracuje Plan uplatfiovania Standardov dodriiavania zdkazu segregécie vo vychove a
vzdeldvani a vyuziva Metodicku prirucku desegregacie vo vychove a vzdeldvani vydanu
Ministerstvom $kolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR>.

4 Referenény rdmec kompetencii pre demokraticki kultdru bol vytvoreny v roku 2018 Radou Eurdpy, ktorej
¢lenskym Statom je od roku 1993 aj SR. Pre SR ma status odporucania pri vytvarani vzdeldvacich stratégii a
metodik na podporu demokratickej kultury, ludskych prav a socialnych kompetencii.

5 Metodicka prirucka desegregécie vo vychove a vzdeldvani (MSVVa$ SR, 2023)
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Standardy priestorovej desegregacie:

a) Do vsetkych priestorov Skoly, ktoré su urCené pre Ziakov, je umoZneny rovny
(nediskriminagny) pristup vietkym Ziakom. Skola nemad priestory a budovy vyhradené
pre jednotlivé skupiny Ziakov vytvorené za ucelom ich vyluovania alebo nepripustného
oddefovania na zadklade ktoréhokolvek chraneného dévodu uvedeného v
antidiskriminaénom zakone®.

b) Skola v rdmci vychovno-vzdeldvacieho procesu vyuZiva priestory, ktoré spifiaji normy
stanovené regionalnymi Uradmi verejného zdravotnictva, pricom vychovno-vzdelavaci
proces Ziadnej zo skupin neprebieha v priestoroch, ktorych kvalita je vyrazne rozdielna
oproti inym priestorom.

c) Ak ma Skola v jednotlivych vekovych kohortach zastupenie Ziakov rozneho etnického,
narodného alebo socidalneho povodu, farby pleti alebo iného chraneného dévodu podla
antidiskriminacného zdkona, ma vytvorené triedy, v ktorych je vyvazené zastupenie
Ziakov alebo posluchacov tychto skupin.

Standardy organizaénej desegregacie:
a) Skola ma nastavenu organizaciu $kolského vyucovania a denny program tak, aby
nedochdadzalo k vylu¢ovaniu a nepripustnému oddelovaniu niektorej skupiny Ziakov32.

b) VSetky skupiny Ziakov Skoly maju stanovené rovnaké vzdeldvacie Standardy, na zaklade
ktorych pedagogicki zamestnanci, odborni zamestnanci a dalsi zamestnanci vytvaraju
ucebné osnovy $kolského vzdeldvacieho programu. Upravy je mozné realizovat len
Ziakom, ktorym to uréuje individudlny vzdeldvaci program’, individudlny uéebny plan®
alebo poskytnuté podporné opatrenia®.

c) VsSetky skupiny Ziakov maju umozineny rovny pristup k materidlno-technickému
vybaveniu, ucebnym materidlom a inym vzdeldvacim pomdckam vychovno-
vzdeldvacieho procesu prislichajucemu danému rocniku alebo stupnu vzdeldvania.

d) Skola je povinna vyuzit vietky dostupné prostriedky, nastroje a metddy, aby umoznila
pristup ku vzdeldvaniu v maximdlnej miere vSetkym skupinam Ziakov aj v pripade
krizovych udalosti v $kole'®. Po ukonéeni krizovej udalosti je $kola povinna realizovat
prislusné podporné opatrenia na kompenzaciu pripadnych vypadkov vo vychove a
vzdeldvani, ktoré nemohli byt v maximalnej miere rieSené pocas krizovej situacie.

% Chranené dévody podla antidiskriminaéného zakona su charakteristiky ludi, Gzko spojené s ich déstojnostou
a identitou, ktoré nesmu byt zneuZité pre nepripustné rozdielne zaobchdadzanie s nimi. Su to: ,pohlavie,
ndboZenské vyznanie alebo viera, rasa, prislusnost k ndrodnosti alebo etnickej skupine, zdravotné postihnutie,
vek, sexudlna orientdcia, manZelsky stav a rodinny stav, farba pleti, jazyk, politické alebo iné zmyslanie, ndrodny
alebo socidlny pévod, majetok alebo dévod ozndmenia kriminality alebo inej protispolocenskej ¢innosti.

7 § 7a zdkona &. 245/2008 Z. z. (8kolsky zakon)

8 8§ 26 zdkona ¢&. 245/2008 Z. z. (8kolsky zakon)

9§ 145a zdkona €. 245/2008 Z. z. (3kolsky zakon)

10 podrobné informécie ku krizovym udalostiam na 3kolach s dostupné na webovom sidle ministerstva.
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Standardy socidlnej desegregacie

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Skola vyuZiva potrebné a dostupné inkluzivne podporné opatrenia na podporu
socialneho zaclenenia Ziakov a vytvaranie pozitivnej podporujucej sociadlnej klimy, ktora
prispieva k destigmatizacii a odstrafiovaniu stereotypov a predsudkov.

Skola organizuje a podporuje programy neformdlneho vzdeldvania a mimogkolské
aktivity smerujice k vytvoreniu priaznivej socialnej klimy a interkultirneho
porozumenia v ramci Skoly, medzi Ziakmi aj rodi¢mi.

Skola prijima, vzdeldva a vychovéava vietky skupiny Ziakov podla platnych pravnych
predpisov bez vyluCovania a nepripustného oddelovania na zaklade akéhokolvek
chraneného dévodu uvedeného v antidiskrimina¢nom zakone.

V Skole neexistuju procesy, postupy a usporiadania (ani na urovni tried), ktoré vylucuju
alebo nepripustne oddeluju skupiny Ziakov na zdklade akéhokolvek chraneného dévodu
uvedeného v antidiskriminaénom zakone.

Skola umoZiiuje vietkym skupindm Ziakov, aby sa pre naplifianie a rozvoj svojho
potencidlu zapajali do aktivit a sutaZi, ktoré sama organizuje, alebo su Skole
sprostredkované, a aktivne ich k tomu motivuje a podporuje.

Skola pri hodnoteni Ziakov nekond diskriminaéne len na zéklade ich prislu$nosti k

niektorej socidlnej alebo etnickej skupine alebo iného chraneného dévodu podla
antidiskriminacného zakona.

V Poprade 21. 3. 2025

Mgr. Soria Svienta
riaditelka Skoly
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