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1. Vymedzenie vlastnych ciel’ov a poslanie vychovy

Vychova v skolskom klube je jednou z najznamejsSich a dokonca najvyznamnejSich foriem
starostlivosti o deti mladSieho Skolského veku v ¢ase mimo vyucovania. Vychovno-vzdeldvaciu
¢innost’ v Skolskom klube chceme smerovat’ k priprave deti na zivot, ktory od nich vyzaduje, aby
boli schopni kriticky a tvorivo mysliet, rychlo a u¢inne riesit’ problémy.

Vo vychovno-vzdelavacej praci v Skolskom klube deti zdoraziiujeme potrebu, aby sa vychova
mimo vyucCovania rozhodne nestala pokracovanim riadneho vyucovacieho procesu
a nezmenila sa na doucovanie. ReSpektovanie vekovych osobitosti deti, hygienickych zretel'ov,
prihliadanie na intenzitu zatazenia a Casovy rozsah nepopieraju, Zze Cinnost
v Skolskom klube deti je zavisld na Skolskom vyucovani, pricom je dblezitd organickéd jednota
ucebného procesu s vychovou mimo vyucovania na zaklade rovnocenného partnerstva ucitel'ov
a vychovéavatel'ov.

Nasim cielom je pripravit Cloveka rozhladeného, wvytrvalého, schopného kooperovat
a pracovat’ v time, schopného sebamotivacie k celozivotnému vzdelavaniu. Doélezité je, aby sme
formovali u deti tvorivy zivotny S$tyl, vnitornii motivaciu, emocionalnu inteligenciu, socialne
citenie a hodnotové orientécie.

Chceme vychovavat z deti zodpovednych, moralne vyspelych a slobodnych I'udi. Skolsky klub
je charakterizovany ako vychovné zariadenie, sliziace na vychovu a vzdelavanie
a zaujmovu ¢innost’ deti v ¢ase mimo vyucovania.

Sukromny Skolsky klub vytvara podmienky pre telesny, psychicky a socidlny rozvoj deti. Preto
je potrebné, aby si deti v klube oddychli, nacerpali pozitivne sktisenosti i poznatky, uspokojili
vlastné zal'uby a zdujmy.

1.1 Charakteristika Stiikromného skolského klubu deti pri Sukromnej spojenej $koly v
Poprade

V skole pracuje dlhodobo 5 oddeleni Sukromného $kolského klubu deti, ktoré navstevuje cca
90 deti. VSetky deti su Ziakmi Stikromnej spojenej skoly, Rovna 597/15, Poprad.

Oddelenia navstevuju deti mladSieho Skolského veku, s ktorymi uskutocniuju pedagogicki
zamestnanci pravidelna pripravu na vychovno-vzdelavaci proces. SSKD navstevuji aj deti vyssich
ro¢nikov. SSKD zabezpetuje vychovu a vzdelavanie aj pre deti so $pecidlnymi vychovnymi a
vzdelavacimi potrebami — SVVP.

V ramci prepojenia oddeleni sikromného Skolského klubu deti pontikame detom mozZnost’
vybrat’ aktivity podla svojich zdujmov a osobnych preferencii.
Pocas troch dni v tyzdni - utorok, streda, Stvrtok v ¢ase od 14:30 — 15:30 ma4 dieta moznost’
vybrat’ si nim zvolenu aktivitu.
Aktivity zahrnaju tieto oblasti vychovy:

komunikécia a praca s informaciami,
sebarozvoj a svet prace,

zdravie a subjektivna pohoda,
spolocnost’ a priroda,

kultura a umenie.
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Deti v SSKD vyuZivaji na svoju &innost’ telocviéiu, uéebiiu vypoétovej techniky, skolsky dvor
a maju k dispozicii dostatok didaktickej techniky /TV, radio, CD prehravace, interaktivne tabule/,
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spoloCenskych hier, konStruktivnych stavebnic, knih a Casopisov, hraciek, telocvicné nacinie
a Sportovych pomocok.

Prevadzka SSKD umoziiuje navitevovat det'om Skolsky klub od 6,45 hod. do 7,45 hod. a 11,20
hod. do 17,00 hod. Deti m6zu navstevovat pocas SSKD aj odbory sukromnej Zakladnej umelecke;j
Skoly v Poprade, rozne zaujmové Utvary Stikromného Centra vol'ného ¢asu priamo v priestoroch
Skoly.

Praca vychovéavateliek sa sustred’uje na celoro¢né témy prostrednictvom aktivit, ktorych témy
su vypracované v roénom plane prace. Pozornost’ je venovana aj detom so Specidlnymi
vychovnymi a vzdelavacimi potrebami v spolupraci s vyucujicimi, zriad’ovatel'om a prislusSnymi
uradmi.

1.2 Opakujiice sa projekty v SSKD

Praca vychovavateliek pocas popoludiajSej cCinnosti s detmi sa sustreduje aj na
realizaciu  kazdoro¢ne sa opakujtcich projektov ako su napr.: Halloween, Mikulas, Viano¢na
akadémia, Karneval, Kreslo pre hosta — 0 povolaniach nasich rodi¢ov, dramatizacia rozpravky,
navsteva kniznice, Kina, navsteva poziarnej zbrojnice, kultiirne programy, tvorivé dielne podla
ro¢nych obdobi, exkurzie.....

Detom déavaju opakujuce sa projekty pocit istoty v tom, ze vedia, ¢o ich caka.

1.3 Ciele a poslanie vychovy v SSKD

Pre pracu v SSKD sme si stanovili tieto hlavné ciele:

v rozvijat’ spdsobilosti kI'i€ové pre Zivot v 21. storo¢i v prepojeni na ciele a profil absolventa
zakladného vzdelavania,

V' rozvijat’ spdsobilosti ocefiovat’ vol'ny ¢as ako hodnotu, vyuzivat’ ho zmysluplne a
racionalne pre svoj rozvoj,

V' rozvijat’ spdsobilosti planovat’ a vyberat’ si vhodné ¢innosti na participaciu, rekreaciu a
relaxaciu,

v" podporovat’ inkluzivny a individualizovany (diferencovany, personalizovany) pristup vo
vychove a vzdelavani, v centre ktorého stoji diet’a, jeho osobnostny potencial a vychovno-
vzdeldvacie potreby,

v podporovat’ podnikavost’, iniciativnost’, tvorivost’ a prirodzent zvedavost’ pri poznavani

sveta okolo seba,

uplatiiovat’ a chranit’ prava dietata v spolupraci s rodinou, zriadovatel'om a d’al$§imi
zainteresovanymi stranami (partnermi) podiel’ajiicimi sa na vychove,

zabezpecit’ oddych a relaxaciu deti po vyucovani v Skole,

rozvijat’ zaujmy a napifiat’ novovynérajice sa potreby stiiéasnych deti,

podporovat’ aktivity vzt'ahujuce sa ku skole,

zabezpecCovat’ detom podmienky na pripravu na vyucovanie,

rozvijat’ u deti kompetencie v oblasti informacno-komunika¢nych schopnosti, socidlne
kompetencie, ob¢ianske kompetencie a kultirne kompetencie,

naucit’ ich poznavat’ zmysel ucenia, posudzovat’ vlastny pokrok, vediet’ kriticky mysliet,
naucit’ ich presadzovat’ vlastny ndzor,
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v" naucit’ ich spravne sa identifikovat’ a analyzovat’ problémy, navrhovat’ ich rieSenia a vediet’
ich riesit’,
rozvijat’ u deti manualne zru¢nosti, tvorivé, umelecké a psychomotorické schopnosti,
vediet’ Vyuzivat’ aktualne poznatky a pracovat’ s nimi na praktickych projektoch,
osvojit’ si zakladné pravidla prosocidlneho spravania sa — posiliiovat tctu k rodiCcom
a ostatnym osobam, ku kultirnym a narodnym hodnotam a tradiciam §tatu, ktorého je ziak
obCanom, k $tatnemu jazyku, k materinskému jazyku a ku svojej vlastnej kulture,
naucit’ ich osvojovat’ si pravidla slovenského jazyka, vyjadrovat’ sa spisovnou slovenéinou,
naucit’ deti ziskavat' a posilnovat tuctu k Tudskym pravam, zakladnym sloboddm
a reSpektovat’ vSel'udské etické hodnoty,
v’ pripravit’ ich na zodpovedny zivot v slobodnej spolo¢nosti, v duchu porozumenia
a znasanlivosti, rovnosti muza a zeny, priatel’stva medzi narodmi, narodnostnymi
a etnickymi skupinami a ndboZenskej tolerancie,
v naudit’ deti kontrolovat’ a regulovat’ svoje spravanie, starat’ sa, chranit’ svoje zdravie
a zivotné prostredie,
v" naucit’ deti schopnosti ziskavat’ vietky informacie o pravach diet'at’a a tiez sposobilost’ na
ich uplatiiovanie,
v podporovat’ a zvySovat’ telesnt aktivitu deti - pre zdravé aj pre chronicky choré deti, denny
pobyt na ¢erstvom vzduchu,

ASRANEN
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v dodrziavat’ zasady bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a zameriavat’ sa na prevenciu
detskej nehodovosti,

v kompenzovat' jednostrannu zat'az po¢as vyucovania

v podporovat’ zaujmy, osobnost’ a schopnosti kazdého diet’at’a,

v' udrziavat’ dobra spolupracu s rodiémi,

v' zlepSovat’ estetiku a ochranu Zivotného prostredia,

V' osvojit’ si také ndzory, schopnosti a zruénosti, ktoré umoznia detom dobre zvladnut’
sucasny 1 buduci zivot,

V' udit’ deti rozvijat’ kamaratstva a primerané vztahy k dospelym osobam,

v" rozvijat’ individualne schopnosti, vyuzivat' poznatky, ktoré deti ziskali v $kole a vhodnym

spdsobom na ne naviazat’ vo vychovnych ¢innostiach,
v' rozvijat’ zakladné pohybové zru¢nosti deti, ich schopnosti vhodne relaxovat’, odpo¢ivat’ a
regenerovat’ svoje sily,
v" smerovat’ deti na zmysluplné vyuZivanie vol'ného €asu a poskytovat' im na to dostatok
nametov,
viest’ ich k pozitivnemu vzt'ahu ku knihe a podporovat’ navstevu integrovanej kniznice,
viest' deti ku kultirnemu spravaniu sa, zabezpecit aspon jednu ndvStevu kultirneho
podujatia /babkové divadlo/,
naudit’ deti spolupraci aj medzi $kolami — zrealizovat’ aspoii jednu navstevu iného SKD,
zavadzat’ a upeviiovat’ pravidla a zru¢nosti Zivota.

AN
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2. Charakteristika vychovného programu

Vychovny program ,,Kazdé¢ jedno dieta v naSej Skole je pre niekoho celym svetom® je
charakterizovany Skéalou zaujimavych aktivit pre rozvoj osobnosti deti. Aktivity ndm zabezpecuju
rozne ¢innosti:

v’ vyuzivanie kniZnice,
v praca s poéitaom, mobilnou siet'ou,
v' praca s detskym ¢asopisom,
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exkurzie,

sledovanie programov vhodnych pre ziakov /vyuzivanie IKT/,
vyuzivanie telocviéne v ZS, vyuZivanie vonkajsich travnatych ploch,
vyuzivanie ihrisk,

navsteva kultarnych podujati,

Vyuzivanie $portovych pomocok ,

noc Vv skole,

olympijské hry.

2.1 Kompetencie dietat’a Sikromného $kolského klubu deti

Dieta v SSKD by si malo osvojit tieto kI'i¢ové kompetencie na urovni zodpovedajucej jeho
individudlnym osobnostnym moZnostiam a dizke jeho pobytu v SSKD.

Kompetencie ucit’ sa u¢it’

v
v
v

rieSit nové, nezname ulohy a situdcie,
zucCastnovat’ sa vedomostnych sut’azi,
prejavovat’ zaujem o nové informacie.

Komunika¢né kompetencie
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zrozumitel'ne sa vyjadrovat’ a obhajovat’ si svoj ndzor,
vypocut’ si iny ndzor,

rozvijat komunika¢né schopnosti v oblasti modernych IKT,
prijimat’ spatnu vazbu.

Socidalne kompetencie

NANENENENENEN

pomenovat’ svoje potreby, city a pocity,

zvladnut jednoduché stresoveé situdcie,

vlastnym postupom riesit’ jednoduché konflikty,

reSpektovat’ tlohu skupiny,

uvedomovat’ si potreby ostatnych deti,

uvedomovat’ si potreby deti a 0s6b so zdravotnym znevyhodnenim,
poskytovat’ pomoc alebo pomoc privolat’.

Pracovné kompetencie
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prejavovat’ samostatnost’ vo vypracovani domacich uloh,

planovat’ a hodnotit’ svoje ¢innosti,

prijimat’ nové informacie a poznatky,

dokoncit’ pracu,

kultivovat’ svoju vytrvalost,

plnit’ si svoje povinnosti,

rozvijat’ manualne zrucnosti,

ovladat’ jednoduché manudlne zru¢nosti a samoobsluzné ¢innosti potrebné pre prakticky
Zivot.

Obé¢ianske kompetencie

v
v
v

uvedomovat’ si potrebu reSpektovania prav a slobod inych o0sob,
uvedomovat’ si potrebu prijatia zodpovednosti za svoje spravanie,
prejavovat’ uctu k rodicom a k starSim osobam.



Kultirne kompetencie
v poznavat’ kultirne pamatihodnosti okolia a regionu,
V" rozliSovat’ kulturne a nekultirne spravanie,
v poznavat’ a realizovat’ iné kultary a zvyky,
v" podielat’ sa na kultrnych podujatiach v skupine,
v" dodrziavat’ zaklady kultarneho spravania.

2.2 Formy vychovy a vzdelavania

Vychova a vzdelavanie sa v Sukromnom $kolskom klube deti pri Stikromnej spojenej $kole,
Rovna 597/15 Poprad organizuje ako denna, celodenna forma. Vychovné pdsobenie na dieta je
zvadsa v §tvorroénom (alebo dlh§om) cykle. Cinnost’ poskytujeme detom pred a po pobyte na
vzdelavani v zakladnej Skole. Dochadzka dietat’a je pravidelna pocas plnenia povinnej Skolskej
dochadzky v primdrnom vzdelavani.

2.3 Tematické oblasti vychovy

Vychova a vzdelavanie sa v SSKD pri Stukromnej spojenej $kole, Rovna 597/15 v Poprade
realizuje v tychto tematickych oblastiach vychovy:

komunikacia a praca s informaciami,
Sebarozvoj a svet prace,

zdravie a subjektivna pohoda,
spolocnost’ a priroda,

kultira a umenie.
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3. Vychovny plan

Vychovny plan je vypracovany pre organizaciu obvyklych oddeleni SSKD pri Stikromnej
spojenej $kole, Rovna 597/15 v Poprade, ktoré¢ funguju posledné roky. Je v iom stanoveny zoznam
tematickych oblasti vychovy s vymedzenim najmensieho po&tu vychovno-vzdelavacich ginnosti
aktivit pre prisluiné oddelenia. Pre SSKD poéet jednotlivych ¢innosti predstavuje jednu vychovno-
vzdelavaciu ¢innost’ denne tak, aby sa vystriedali vSetky tematické oblasti vychovy pocas obdobia
dvoch tyzdiiov. Vychovavatelia v SSKD realizuju vychovno-vzdelavaciu &innost tak, aby sa
Vv priebehu dna striedal odpocinok a relax so vzdelanim /priprava na vyucovanie/ ¢i zaujmovymi
vychovno-vzdelavacimi aktivitami.

3.1 Tematické oblasti vychovy

Niazov tematickych oblasti Pocet vychovno-vzdelavacich
¢innosti v jednotlivych oddeleniach

Komunikécia a praca s informaciami 86 86 86 86 33
Sebarozvoj a svet prace 33 33 33 33 33
Zdravie a subjektivna pohoda g6 g6 g6 33 33
Spolo¢nost’ a priroda 33 33 33 33 33
Kultara a umenie 33 33 33 33 33



3.2 Charakteristika a ciele tematickych oblasti vychovy

Tematické oblasti vychovy st kompatibilné so vzdelavacimi oblastami zdkladného vzdeldvania.
V tematickej oblasti vychovy Komunikacia a praca s informéaciami st integrované dve vzdelavacie
oblasti — oblast’ Jazyk a komunikacia a oblast’ Matematika a praca s informaciami. Tematicka oblast’
vychovy Sebarozvoj a svet prace je kompatibilna so vzdelavacou oblastou Clovek a svet prace.
Tematicka oblast’ vychovy Zdravie a subjektivna pohoda suvisi so vzdeldvacou oblast'ou Zdravie a
pohyb. V tematickej oblasti vychovy Spoloc¢nost’ a priroda su integrované dve vzdelavacie oblasti
— Clovek a spolo¢nost’ a Clovek a priroda. Tematicka oblast’ vychovy Kultira a umenie je
kompatibilna so vzdelavacou oblastou Umenie a kultura.
Ciele tematickych oblasti vychovy su prisposobené poziadavkam 21. storocia, zdujmom a potrebam
suCasnych deti 1 trendom vo svete vzdeldvania (digitalizacia, informatizacia, inklazia,
individualizacia a diferenciacia a i.). V tematickych oblastiach vychovy st integrované vsetky ciele
zékladného vzdeldvania, ktoré boli adaptované vo vztahu k charakteru vychovy mimo vyucovania
a Specifikdm vychovno-vzdeldvacej ¢innosti v Skolskom klube deti v realnej pedagogickej praxi.
Tematické oblasti vychovy st vzajomne prepojené, prelinaji sa a nevystupuju ako samostatné a
izolované &asti. Napliianim ciel'ov tematickych oblasti vychovy sa §kolské kluby deti plnohodnotne
podiel’aju na intrapersondlnom i interpersondlnom rozvoji deti a ich priprave na zivot.

3.2.1 Komunikacia a praca s informaciami
Charakteristika (opis):

Verbalna a neverbalna komunikacia, virtualna komunikacia, efektivna komunikacia, budovanie
digitalnej stopy.

Riesenie konfliktov, aktivne pocuvanie, prezentacné zrucnosti.

Kritické myslenie, rieSenie problémov, vyhl'adavanie a detegovanie informacii (fakty,
argumenty, nazor, pocit, hoax), objektivita subjektivita interpretacii, komparacia informécii,
overovanie informacii.

Citatel'sk4, matematicka a digitdlna gramotnost'.

Ciele:

Osvojovat’ si schopnosti prezenta¢nych zrucnosti, diskutovat,, obhajovat’ vlastné
nazory s vyuzitim analytickych zru¢nosti a kritického myslenia.

Vyjadrovat’ nazory stnou aj pisomnou formou v sulade s komunika¢nou situdciou,
v r6znom komunika¢nom prostredi.

Vyjadrovat’ svoje myslienky v materinskom aj cudzom jazyku, pracovat’ s knihou,
tvorit’ texty r6znych Stylov, tvorit’ vlastné texty, pochopit’ funkcie pisanej reci

a porozumiet’ vyznamu textu.

Aplikovat’ informaticka kultiru zaloZenu na reSpektovani pravnych a etickych zasad
pouzivania IKT a medidlnych produktov.

Pouzivat kritické a analytické myslenie pri poznavani nebezpecenstva internetu

a online prostredia (dostupnost’ informacii, strata sikromia, otvorenost’ k 'ud’om).
Rozvijat’ jazykové a komunikaéné zrucnosti s ohl'adom na €istotu jazykového
prejavu, rozvoja slovnej zasoby a gramatickej spravnosti vyjadrovania.

Osvojovat’ si komunikacnu etiku.

Vyuzivat’ matematické myslenie a logické operacie v kazdodennom Zivote a Studiu.
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3.2.2 Sebarozvoj a svet prace
Charakteristika (opis):

Personalizacia — priestor pre objavovanie a definovanie seba.

Sebadodvera, sebapoznéavanie — kto som, kym sa chcem stat’, o Com snivam.

Manazment ¢asu (angl. time management), sebadisciplina, pevna vol'a. Budovanie ,,mojej
znaCky* — prezentovanie seba.

Maikkeé zrucnosti (angl. soft skills) — timova spolupraca, kooperacia, asertivita, tvorivé
myslenie, empatia.

Riesenie konfliktov, spravne sa rozhodovat, vyjednavanie, atraktivita povolani, nové pracovné
pozicie, digitalizacia a informatizacia.

Ciele:

Prejavovat’ podnikavost’, iniciativnost, tvorivost’ a prirodzent zvedavost’ pri
poznavani sveta okolo seba.

Osvojovat’ si zru¢nosti riesit’ konflikty, vyjadrovat’ svoje postoje a ndzory na
primeranej Urovni empatie a asertivity.

Zapajat’ sa uspesne do bezného zivota rozvijanim zruénosti finan¢nej gramotnosti.
Aplikovat’ metakognitivne stratégie pri postupoch vlastného ucenia sa.

Vyuzivat’ vlastné zaujmy na podporu sebarealizacie a vol'by povolania.

Aplikovat’ zruénosti kooperacie a spoluprace ako ¢len timu, socialnej skupiny.
Nadobudat’ pracovné zru¢nosti v réznych oblastiach 'udskej ¢innosti.

Byt’ zodpovedny za pracovné tlohy — dokon¢it’ zacatu pracu.
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3.2.3 Zdravie a subjektivna pohoda

Charakteristika (opis):

Fyzické zdravie, dusevné zdravie, zdravy zivotny $tyl, Zivotosprava, Sport, cvicenie, reZim dia.
Motivacia, asSpiracie, tiZby.

Postoje, nazory.

Sila pritomného okamihu, preZivanie svojej pozicie — ¢lena timu, skupiny ako €ast’ rastu, zivota.
Subjektivna pohoda (angl. wellbeing) ako schopnost’ bytia bez strachu, tizkosti, nezit’ v obrane.
Pocit $t’astia — Co ma robi Stastnym, ¢o mi prinaSa radost’.

Pocit spokojnosti — zmysel Zivota.

Skuto¢ny zivot a virtudlna realita.

Ciele:

v" Vykonavat’ ¢innosti zodpovedajiice svojmu osobnému potencialu v oblasti
pohybovych aktivit, Sportu a telesnej vychovy.
Dosahovat’ duSevnt rovnovahu prostrednictvom kompenzacie duSevného a fyzického
zatazenia Skolského vyucCovania pohybovymi aktivitami.
Ziskat’ informacie o zdravom Zivotnom S§tyle a uspokojit’ svoje fyzické potreby
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(spanok, strava, pohyb, odpoc¢inok ) vo svojom dennom rezime.

Vyuzivat’ svoje osobné zaujmy na vlastna sebarealizaciu a relaxaciu.

Vyuzivat’ svoj talent a nadanie na vyjadrovanie svojej Zivotnej spokojnosti.

Mat’ pozitivny vzt'ah k pohybovym aktivitdm a Sportu s ich pravidelnym zaclenenim
do denného rezimu.

Ziskat’ informacie o situaciach ohrozujucich zdravie a vediet’ poskytnut’ prvi pomoc
na veku primeranej urovni. Poznat’ délezité linky pomoci.

Upeviiovat’ hygienické zasady, navyky zakladnych sebaobsluznych ¢innosti, poznat’
kultaru stolovania a aplikaciu zésad slusného spravania v praxi.

Prejavit’ prosocialne zruc¢nosti pri sebapoznavani, rieSeni emocnych problémov, mat’
schopnost’ zvladnut vlastné pozitivne a negativne emocie, riesit’ kvalitu vzt'ahov

s rodi¢mi, spoluziakmi, u¢itel'mi/vychovavatel'mi.

Ziskat’ spravne nadvyky drzania tela a mat’ kultivovany pohybovy prejav.
Nadobudnut odolnost’ a zdravé socidlne ndvyky ako prevenciu pred rizikovym
spravanim.

3.2.4 Spolocnost’ a priroda

Charakteristika (opis):

Hodnoty v spolo¢nosti, sloboda, demokracia, prava a povinnosti. Cudské prava.

Sociadlne znevyhodnené (vylucené) skupiny.

Inkluzivny pristup k zivotu — prijatie druhého za partnera, spolo¢nika, spolutvorcu.
Medzil'udské vztahy, tolerancia, akceptacia, reSpektovanie, dialog, konsenzus, kompromis,
lojalita. Trvalo udrzateI'ny rozvoj. Planéta Zem. Vesmir. Globalne problémy l'udstva.

Ciele:
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Utvrdzovat etické spravanie, prijimanie odliSnosti, ob¢ianske postoje a zrucnosti ako
trvalé aspekty obcianskej spolo¢nosti.

Upevilovat’ vlastné poznanie a aplikédciu spolocenskych, kultirnych a pravnych
noriem v spravani vo¢i okoliu.

Diskutovat’ o medialne aktivnych skupinéch, ktoré spochybnuji demokratické
hodnoty a propaguju extrémizmus v r6znych oblastiach (napr. youtuberi, influenceri
propagujici neziadiice postoje a nazory v rozpore s demokratickymi hodnotami

a spolo¢enskymi normami).

Aplikovat prirodovedné vedomosti a formulovat’ argumenty na podporu rozhodnuti
a odportcani suvisiacich so spolo¢enskymi alebo globalnymi vyzvami.
Demonstrovat’ zasady environmentalneho pristupu k zivotnému prostrediu.
Rozvijat’ abstraktné myslenie smerujice k pochopeniu podstaty témy a aj
experimentovanie a badanie.

Zapajat’ sa do vyberu a realizacie dobrovol'nickych aktivit.

3.2.5 Kultira a umenie
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Charakteristika (opis):

Kultarne dedicstva — tradicie, zvyky, obyc€aje. Rozmanitost’ a vplyv inych kultur.
Narodna hrdost’, vlastenectvo. Slovensko — moja krajina. Nabozenstva. Narodnostné mensiny.
Umenie — vytvarné, hudobné, literarno-dramatické. Sebavyjadrenie cez umenie.

Ciele:
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Aplikovat’ podnety moderného vytvarného umenia, podnety inSpirované dejinami
umenia, podnety architektury, podnety fotografie, podnety videa a filmu, podnety
elektronickych médii, podnety dizajnu a remesiel, podnety spevackej

a inStrumentalnej ¢innosti, podnety inych oblasti poznavania sveta pri vlastnom
experimentovani, rozvijani tvorivosti a kreativity postavenych na vlastnom zazitku
a skusenosti.

Nadobudnut’ interkultirne kompetencie a uvedomovat’ si vzajomny vplyv roznych
kultar na Slovensku v kontexte historie a sucasnosti.

Vyuzivat’ rézne formy umenia (hudobné, vytvarné, dramatické, tane¢né) na vlastné
sebavyjadrenie, originalne reflexie skutoc¢nosti, schopnosti kritického Citania

a interpretacie.

Prejavovat’ vzt'ah k 'udovym tradicidm, ochrane a poznéavani kultirneho dedicstva,
poznavaniu kulturnych hodn6t umenia.

Vyuzivat’ pri komunikacii a interakcii s l'ud’'mi poznatky o kultirach, ndboZenstve
a tradicidch narodnostnych mensin zijucich na Slovensku.

Vnimat’ umenie a kultaru na zdklade sti¢asnych kultarnych procesov a aktualnych
problémov, chapat’ vyznam estetickych faktorov a estetickej ¢innosti v kazdodennom
Zivote, vyznam umenia v zivote jednotlivca a spolo¢nosti.

Rozvijat’ poznanie seba ako euroob¢ana v oblasti kultury, vyuzivat’ skisenosti
muzedlnej a galerijnej pedagogiky.

4.

Vychovny jazyk

Cinnost  Skolského klubu deti pri Sukromnej spojenej skole v Poprade sa realizuje
v slovenskom jazyku.

Nasou ulohou je:

v" viest’ deti k zdokonal'ovaniu sa v pouzivani spisovného jazyka — jeho pisomnej i stnej
formy,

v" rozvijat’ u deti komunika¢né zruénosti prostrednictvom hier, programov, besied atd’.,

v" rozvijat’ u deti tvorivé vyjadrovanie sa cez tvorbu vlastnych pribehov, rozpravok,
zazitkov a pod.,

v' na zaklade jazykovych zru¢nosti rozvijat’ u deti pamat’, kulturu prejavu.

5. Personalne zabezpecenie

O vychovu deti sa v Sukromnom $kolskom klube deti pri Sikromnej spojenej skole v Poprade sa
stara pit’ vychovavateliek, ktoré su odborne kvalifikované a sposobilé pracovat’ v SSKD v zmysle

legislativnych predpisov.
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6. Materialno technické a priestorové podmienky

Na zaklade zakona €. 245/ 2008 je potrebné zabezpecit’ materialne podmienky deti pocas pobytu
v §kolskom klube deti. Cinnost’ Sukromného $kolského klubu deti pri Stikromnej spojenej $kole
v Poprade prebieha pred vyu¢ovanim i po vyucovani v triedach.

Triedy SSKD st vybavené zodpovedajiicim nabytkom, ktory je vhodne rozmiestneny tak, aby
vyhovoval individudlnej, ako aj skupinovej praci, priestory su vybavené odpo¢inkovymi kobercami,
pomockami.

Podla potreby sa pre ¢innost SSKD vyuzivaju interaktivne tabule, CD prehravade, poéitatové
ucebne, stolné hry, stavebnice, drobné hracky, sklada¢ky, puzzle, knihy, detské ¢asopisy. Dalej
pomdcky pre literarno-dramatické, vytvarné a telovychovné cinnosti /babkové postavicky,
maliarsky stojan, temperové farby, farbicky, noznice pre pravakov aj l'avakov, farebné drotiky,
farebné pierka, gombiky, koralky, vzorovany krepovy papier, vzorovany farebny papier, detské
inStrumentalne nastroje, lopty, tenisové rakety, bedmintonové stpravy, kuzelky, kolobezky,
hokejky, floorbalové hokejky, basketbalové lopty, volejbalové lopty, futbalové lopty, overball — ky,
Svihadla, branky, kruhové bradla, gumené lopty réznych velkosti, , lietajice taniere, ringo, vrecia
na skdkanie, kolky, fit lopty. Pri ¢innostiach vedieme deti k vhodnému zaobchadzaniu so zverenymi
pomodckami a materialom.

7. Podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri vychove.

Vychovavatel’ky Sukromného skolského klubu deti pri Sukromnej spojenej skole v Poprade vo
vSetkych oddeleniach preberaji zodpovednost’ za deti po skonceni vyucovacicho procesu. Su
zodpovedné za ich bezpecnost, za dodrZanie hygienickych podmienok a ochranu ich fyzického
a duSevného stavu v ¢ase ich pobytu v Stikromnom skolskom klube deti.

Vsetky deti navitevujice SSKD musia byt zozniamené s obsahom vnutorného poriadku
Skolského klubu deti a s pravidlami bezpecnosti ochrany zdravia pri praci. Pobyt deti mimo prave
vyuzivanych priestorov je povoleny len so suhlasom prislusnej vychovavatel’ky.

Vychovavatel’ky planuja také Cinnosti, ktoré neohrozuju bezpecnost’ a zdravie deti a ku ktorym
maju odbornu a pedagogicku spdsobilost. Pred zaciatkom akejkol'vek ¢innosti je povinnostou
vychovavatel’ky prekontrolovat’ bezpe¢nost' vyuZivanych priestorov, zariadenia a pomodcok,
pripadne zistené poruchy nahlasit riaditel’ke $koly.

Na ¢innosti a aktivity s detmi je mozné vyuzivat’ len vybavenie a zariadenie, ktoré neohrozuje

bezpecnost’ zdravia vSetkych pritomnych. Pri prechddzkach a aktivitich mimo arealu $koly, musi
vychovavatel'ka vopred poznat’ lokalitu, a to najma z hl'adiska bezpe¢nosti.
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V pripade Grazu musi vychovavatel'ka dietatu poskytnit’ prva pomoc, kontaktovat’ rodicov,
v zlozitejSich pripadoch privolat’ lekara. Pocas vsetkych aktivit dbat’ na psychohygienu, hygienu
a pitny rezim deti.

8.Vnitorny systém kontroly a hodnotenia deti

Ciel'om hodnotenia vysledkov deti v Skolskom zariadeni je poskytnut’ dietat'u a jeho rodicom
spatnt vdzbu o tom, ako dieta zvladlo dant problematiku, v com ma nedostatky, kde ma rezervy,
aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tiez povzbudenie, navod, ako postupovat pri
odstranovani nedostatkov.

Ciel'om tohto syst¢tmu hodnotenia je ohodnotit’ spravanie, aktivitu dietata ajeho socidlne
sposobilosti. Jednou z preferovanych foriem hodnotenia a kontroly je vlastné sebahodnotenie deti,
moznost’ obhdjit’ svoje spravanie ¢i rieSenie problému a na zéklade konzultacie v kolektive pripadna
nasledna korekcia.

Ciel'om hodnotenia tiez je:

v poskytnut’ dietatu spitni vizbu pri ziskavani poZzadovanych zruénosti a vedomosti
o0 tom, ako ich dokaze vyuzit,
v motivovat deti k d’alSiemu sebazdokonalovaniu.

Kontrola a hodnotenie prebicha priebezne a stustavne, ¢im sa zabezpec¢i nielen v€asné rieSenie
vzniknutych problémov, ale najmi moznost’ predchéddzat’ im a pochvalou usmeriiovat’ deti na ceste
k vyty¢enym ciel'om.

9. Vniitorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov SSKD

Vyznam kontrolnej Cinnosti pre zvySovanie U¢innosti vychovy a vyucovania je mimoriadne
velky. Umoznuje riadiacim organom nielen poznat’ skuto¢ny stav, odhalit’ nedostatky, hl'adat’ a
urcit’ ich pri€iny, ale aj objavovat’, rozoberat’ a zovSeobecnovat’ dobré skusenosti a vysledky prace
jednotlivych ucitel'ov. Kontrolné ¢innost’ je sti¢asne t€¢innou pomocou ucitel'om, ktori ju potrebuju
/zacinajlci, neskuseni/.

Vnutorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov $koly je ii€¢innym nastrojom zabezpecenia
harmonickej organizacie celého vychovno-vzdelavacieho procesu a d’al§ich skolskych aktivit.

Vnutorny systém kontroly sa zameriava hlavne na celkovy priebeh vychovnej ¢innosti v SSKD,
na tvorbu vychovného programu, na dodrZiavanie plnenia planov metodického zdruzenia SSKD, na
dodrziavanie plnenia vychovnych planov, na zabezpefenie vychovy réznymi pomodckami a
ostatnym materidlno-technickym vybavenim, na hodnotenie deti poCas vychovnej Cinnosti s
uplatnenim sebahodnotenia Ziaka, na vystupovanie a reCovl kultiru vychovavateliek, na
uplatiovanie didaktickych zasad a iné.

Na hodnotenie pedagogickych zamestnancov SSKD pouzivame tieto metody:
v" pozorovanie (hospitacie),
v" pohospitaény rozhovor,
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v vysledky deti, ktoré SSKD navstevuji,

v" hodnotenie vysledkov pedagogickych zamestnancov v oblasti d’al§icho vzdelavania,
tvorby uc¢ebnych pomdcok, mimoskolskej Cinnosti a pod.

v" hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov manazmentom $koly.

Hodnotenie zamestnancov uskuto¢fiujeme mesacne - vyhodnotenie uskutoc¢nenej akcie spojené
s finan¢nym ohodnotenim.

Sucastou hodnotenia je aj autoevalvacia vychovavatelky pomocou Vyhodnotenia planu

profesijného rozvoja ucitel’a. Tieto spolo¢ne s hodnotiacim zdznamom st sti€astou osobnych spisov
ucitel’ov.

Kritéria hodnotenia zamestnancov pri vvroénom hodnoteni:

Vyhodnotenie pracovného vykonu:
edukacny proces

ziak

postoje

iné tlohy
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Vyhodnotenie pracovného spravania:
Spravanie

dodrziavanie noriem

sebarozvoj
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Celkové hodnotenie zamestnanca:
mimoriadne dobré

vel'mi dobré

Standardné

postacujice

nepostacujlce

AN N NN

10. Poziadavky na kontinualne vzdelavanie pedagogickych zamestnancov
SSKD

Dalsie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov ma velky dopad na celkovi troven kvality
vychovného procesu, je pravom i povinnostou kazdého pedagogického pracovnika Skoly.

Pedagogicki zamestnanci SSKD pri Stikromnej spojenej $kole, Rovna 597/15 Poprad sa
kazdoro¢ne zapdjaji do vzdelavacich podujati organizovanych NIVAM-om, ktoré st zamerané na
¢innosti nevyhnutnych pre rozvoj vychovného systému, napr. tvorba VP SSKD, tvorba §tandardov,
tvorba pedagogickej dokumentacie, priprava vychovnych pracovnikov pre pracu s modernymi
materialnymi prostriedkami: videotechnikou, vypoétovou technikou. Vsetci pedagogicki
zamestnanci absolvuju povinné aktualizacné vzdelavanie zamerané na témy podla aktualnych

14



potrieb skoly. Poziadavky pre toto vzdelavanie su vzdy zahrnuté v rocnom plane kontinualneho
vzdelavania Stikromnej spojenej Skoly, Rovna 597/15 Poprad pre prislusny Skolsky rok.
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